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1. Жалпы ақпарат 

 

«Абай атындағы Қазақ ұлттық педагогикалық университеті» коммерциялық 

емес акционерлік қоғамы (бұдан әрі - Университет) - 1928 жылдан бері білім беру 

қызметін жүзеге асыратын Қазақстанның алғашқы жоғары оқу орны, 2023 жылы 

құрылғанына 95 жыл толуын атап өтті.  

Университеттің қызметі «Білім туралы», «Педагог мәртебесі туралы», 

«Ғылым туралы», «Коммерциялық емес ұйымдар туралы», «Акционерлік қоғамдар 

туралы», «Мемлекеттік мүлік туралы» Қазақстан Республикасының Заңдарына, 

Жоғары білімді және ғылымды дамытудың 2023-2029 жылдарға арналған 

тұжырымдамасына және басқа да Заңдарға сәйкес жүзеге асырылады.  

Университет білім беру, педагогика, психология саласындағы көшбасшының 

мықты брендіне сүйенеді, бірақ тек қана мұғалімдерді кәсіби даярлауға арналған 

жоғары оқу орнынан адам әлеуетін дамыту тәжірибесін оқытатын және зерттеу 

жүргізетін университетке айналады. Абай атындағы ҚазҰПУ даму 

бағдарламасының түйінді мөлшерлемесі Алматы қаласының, республиканың 

қалалық қоғамдастықтары мен ұйымдарының ғана емес, сондай-ақ Орталық Азия 

макроөңірінің сұраныстарын қанағаттандыру үшін жаңа әлеуметтік-гуманитарлық 

практикаларды жобалауды және трансляциялауды жүзеге асыруға мүмкіндік 

беретін зерттеу, инновациялық және білім беру инфрақұрылымын құру болып 

табылады.  

Бекітілген ережелерге және жұмысты ұйымдастыру қағидаларына (сайлау 

тәртібі мен құрамы, өкілеттіктері және т.б.) сәйкес, Директорлар кеңесі, Ғылыми 

кеңес, Басқарма Университеттің алқалық корпоративтік басқару нысандары болып 

табылады. Алқалы органдардың отырыстарында басқару шешімдері ақпаратты 

жан-жақты талдау және талқылау негізінде қабылданады. Білім беру, ғылыми-

әдістемелік ғылыми-зерттеу, тәрбие жұмысын одан әрі жетілдіруге, көрсетілетін 

білім беру қызметтерінің сапасын арттыруға, студент жастардың әлеуметтік-

тұрмыстық жағдайларын жақсартуға бағытталады. Басқарушылық шешімдердің 

орындалу сапасын тұрақты бақылау және талдау жүзеге асырылады.  

«Қазақстан Республикасында жоғары білімді және ғылымды дамытудың 

2023-2029 жылдарға арналған  тұжырымдамасын» іске асыру мақсатында 

әзірленген «Абай атындағы Қазақ ұлттық педагогикалық университетінің 2023-

2029 жылдарға арналған даму бағдарламасы» негізінде Директорлар кеңесінің 

шешімімен (26.04.2024 жылғы № 3 хаттама) университеттің оранизациялық 

құрылымы жаңғыртылды.  

Жаңартылған оранизациялық құрылымға сәйкес 

https://www.kaznpu.kz/docs/docs/struktura24/russ.jpg Университеттің білім беру 

қызметі 1 институт пен 8 факультет шеңберінде ұйымдастырылған: 

− Сорбонна-Қазақстан институты. 

https://www.kaznpu.kz/docs/docs/struktura24/russ.jpg
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− Тарих және құқық факультеті. 

− Филология факультеті. 

− Математика, физика және информатика факультеті.  

− Педагогика және психология факультеті.  

− Жаратылыстану және география факультеті. 

− Өнер факультеті. 

− Дене шынықтыру және алғашқы әскери дайындық факультеті.  

− Foundation факультеті. 

Университетте даярлауды барлығы 33 кафедра жүзеге асырады. Бұдан басқа, 

«Abai LABS» ғылыми-инновациялық паркі, Education Management School, «Digital 

Projector» инновациялық зертханасы, ЮНЕСКО кафедрасы, ғылыми кітапхана, 

түлектер қауымдастығы, тестілеу орталығы, мансап орталығы, студенттерге 

қызмет көрсету орталығы, жас зерттеушілер кеңесі, әдеп жөніндегі кеңес, әскери 

кафедра, мұражай, психологиялық қолдау, денсаулық сақтау пункті, тамақтану 

пункттері жұмыс істейді.  

Университет жемқорлыққа қарсы күрес бойынша ISO 37001-2016 

халықаралық сертификатын Қазақстанның жоғары оқу орындары арасында бірінші 

болып алды, сыбайлас жемқорлыққа қарсы комплаенс қызметі жұмыс істейді.  

Университетте «Ізгілік елшісі – Акселератор добра», Honors College, 

«Цифрлық волонтерлік», «WEB Tutor» әлеуметтік жобалары іске асырылуда. 

«Ізгілік елшісі – Акселератор добра» жобасы еріктілер қозғалысын ғана емес, 

сонымен қатар республиканың барлық аумағында заң көмегін көрсететін Abai 

University және басқа да жоғары оқу орындарының ПОҚ және студенттері кіретін 

Заң клиникасын құруды көздейді.  

Университеттің сандық инфрақұрылымына кең жолақты интернет, желілік 

және серверлік жабдықтар, компьютерлік техника мен перифериялық жабдықтар 

паркі, сандық сервистер мен ресурстар кіреді. Университеттің компьютерлік паркі 

1185 компьютерді құрайды, оның ішінде оқу процесінде 32 компьютерлік сыныпта 

орнатылған 456 бірлік пайдаланылады. Компьютерлік сыныптар Intel Core I5/I7 

базасында 10 буыннан төмен емес заманауи компьютерлік техникамен және 

перифериялық жабдықтармен жабдықталған.  

Университеттің сыртқы ресурстарына, веб-сайттарға, ақпараттық және білім 

беру платформаларына тұрақты жұмыс жағдайында қолдау көрсетіледі, ресми 

корпоративтік сайт https://www.kaznpu.kz/.  

  

https://www.kaznpu.kz/
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2. Даму стратегиясы  

 

2.1. Миссия, пайымдау, құндылықтар  

 

МИССИЯ:  Біз озық әдістемелер, ұлттық мұра және әлемдік тәсілдер 

негізінде заманауи білім беру қажеттіліктерін алдын ала болжайтын педагогтерді 

дайындаймыз. Біз мұғалім мамандығының беделін арттырамыз және адами 

капиталды дамытудың драйвері боламыз.  

 

ПАЙЫМДАУ: Абай университеті 2029 жылы Орталық Азиядағы 

педагогикалық білім беру көшбасшысы, жаңа формациядағы педагогтар 

дайындайтын инновациялық алаңға айналады. 

 

 

ҚҰНДЫЛЫҚТАР: Abai University педагог-ғалымдары, қызметкерлері мен 

студенттері ұжымның әрбір мүшесінің дамуы үшін жағдай жасайтын төмендегі 

құндылықтармен бөліседі: кәсібилік, жауапкершілік, адалдық, жұмылдырушылық, 

студенттік центризм, шығармашылық, көшбасшылық, икемділік.  

 

2.2. 2023-2029 жылдарға арналған Даму бағдарламасы 

 

2023 жылы Университеттің 2023-2029 жылдарға арналған Даму 

бағдарламасын (бұдан әрі - Университеттің Даму бағдарламасы) әзірлеу үшін 

Басқарма төрағасы - Ректордың бұйрығымен (09.06.2023 жылғы № 05-04/447 

бұйрық) 37 адамнан тұратын Жұмыс тобы құрылды (төраға - Ректор, проректорлар, 

құрылымдық бөлімшелер мен институттардың директорлары, кафедра 

меңгерушілері, ПОҚ және студенттер).  

Университеттің даму бағдарламасының жобасы 2023 жылғы тамызда 

Стратегиялық жоспарлау және үйлестіру департаментімен және ҚР ҒЖБМ Жоғары 

және жоғары оқу орнынан кейінгі білім комитетімен келісілді.  

Университеттің 2023-2029 жылдарға арналған Даму бағдарламасының 

жобасы Стратегиялық жоспарлау комитетінде келісілгеннен кейін, оны 

Университеттің Директорлар кеңесі бекітті (20.12.2023 жылғы № 9 хаттама).  

 Университеттің даму бағдарламасы төмендегілерді қамтиды: 4 стратегиялық 

бағыт, 6 стратегиялық мақсат, 16 міндет, қызметтің 65 түйінді көрсеткіші (бұдан 

әрі - ҚНК), оның ішінде ҒЖБМ ұсынатын - 33, университет - 32, сонымен қатар 

халықаралық рейтингтер көрсеткіштері. Оның 61-і 2023 жылға жоспарланған.  

Университеттің Даму бағдарламасының орындалу деңгейін мониторингілеу 

және бағалау жыл сайын ҚНК бойынша («Жоғары және (немесе) жоғары оқу 

орнынан кейінгі білім беру ұйымының даму бағдарламасының құрылымын және 
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оны әзірлеу қағидаларын бекіту туралы» Қазақстан Республикасы Білім және 

ғылым министрінің 2018 жылғы 25 қазандағы № 590 бұйрығына сәйкес) жүзеге 

асырылады.  

 

2.3. Университеттің 2023 жылға арналған Даму бағдарламасының 

орындалуы  

 

Бағдарламаны орындау деңгейі ҚНК-нің жоспарлы және нақты мәндерін 

салыстыру жолымен анықталады - 100% орындаудан бастап және одан жоғары 

орындалды деп есептеледі.  

 

1-кесте. Университеттің 2023 жылға арналған даму бағдарламасының 

орындалуы 
 

Бағыт 
Барлық 

ҚНК 

ҚНК 

2023 

Орындау деңгейі, % 

100% және 

одан 

жоғары 

Төмен 100% 

1. Abai University – академиялық шеберлік 

орталығы  
30 28 27 1 

2. Abai University – педагогикалық зерттеу 

университеті 
17 15 15 – 

3. Abai University – әлеуметтік-жауапты 

университет 
9 9 9 – 

4. Abai University – Friendly кампус 9 9 9 – 

Барлығы: 65    61 60 (98,3%) – 

 

 Білім беру бағдарламалары санының ұлғаюы себебінен «Іске асыру кезінде 

әлемдік цифрлық кітапханалар пайдаланылатын білім беру бағдарламаларының 

үлесі» ҚНК орындалмаған (96% орындалған).  

 

2.4. Тәуекелдерді басқару 

 

Қазақстанда қабылданған халықаралық стандартқа сәйкес  ҚР СТ ISO 31000-

2020 "Тәуекел менеджменті. Басшылық нұсқаулар (ISO 31000:2018 Risk 

management - Guidelines, IDT) 2023 жылдан бастап университет қызметінің барлық 

салаларына тәуекел менеджментінің кең ауқымды интеграциясы 

ұйымдастырылып, жүргізілуде.  
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Университеттің тәуекелдерді басқару саясаты әзірленді және енгізілді. 

Қолжетімділік үшін университеттің ресми сайтында үш тілде орналастырылған 
(https://kaznpu.kz/docs/docs/upravlenye_riskami/ru_Risk_management_policy.pdf). 

Университеттің тәуекел-менеджментін жетілдіру және жан-жақты 

қамтамасыз ету мақсатында Басқарма жанынан Тәуекелдерді басқару комитетінің 

құрамы құрылып, бекітілді. Қолжетімділік үшін Тәуекелдерді басқару комитетінің 

тізімдік құрамы университеттің ресми сайтында үш тілде орналастырылған.  
(https://kaznpu.kz/docs/docs/upravlenye_riskami/ru_Composition_of_the_Risk_Management_Committ

ee.pdf). 
Университет басқармасы жанындағы Тәуекелдерді басқару комитетінің 

қызметін регламенттеу үшін Ереже әзірленді және жарияланды. Қолжетімділік 

үшін университеттің ресми сайтында үш тілде орналастырылған.   
(https://kaznpu.kz/docs/docs/upravlenye_riskami/1_2.pdf). 

2023 жылдан бастап тәуекел менеджменті процесі басқарудың және шешім 

қабылдаудың ажырамас бөлігіне айналды және университеттің құрылымына, 

операциялық қызметіне және процестеріне біріктірілді.  

Тәуекел менеджменті стратегиялық және операциялық деңгейлерде 

қолданыла бастады. Университеттің дамуына әсер ететін стратегиялық 

тәуекелдерді сәйкестендіру, мониторинг және бағалау жүргізілді, нәтижелері 

Университеттің 2023-2029 жылдарға арналған даму бағдарламасына SWOT-

талдауда көрініс тапты.  

Стратегиялық тәуекелдерді сәйкестендіру, мониторингілеу және бағалау 

жүргізілді, нәтижелері бойынша Тізілім мен Тәуекелдер картасы, 2023-2029 

жылдарға арналған «Абай атындағы Қазақ ұлттық педагогикалық университеті» 

КЕАҚ Даму бағдарламасының тәуекелдерді басқару жөніндегі жоспары әзірленді.  

Тәуекелдерді сәйкестендіру, мониторингілеу және бағалау жүргізілді, 

нәтижелері бойынша тәуекелдерді басқару жүйесіндегі университеттің Тізілімі мен 

Операциялық тәуекелдер картасы пысықталды («Жоғары және жоғары оқу орнынан 

кейінгі білім беру бөлігінде тәуекел дәрежесін бағалау өлшемшарттарын  тексеру парақтарын 

бекіту туралы» 01 жылғы 2022 желтоқсандағы № 166 бұйрығына).  
 

3. Стратегиялық бағыт «Академиялық шеберлік орталығы»  

 

3.1. Білім беру сапасы  
 

       2023/2024 оқу жылында жалпы Университеттің контингенті 16151 білім 

алушыны құрады, оның ішінде:   

Бакалавриат -14 651 білім алушы немесе 91% (мемлекеттік білім беру гранты 

бойынша - 9451 адам, ақылы негізде-5200 адам)  

Магистратура – 1241 білім алушы (8%) (мемлекеттік тапсырыс бойынша – 

1179, ақылы негізде - 62);  

https://kaznpu.kz/docs/docs/upravlenye_riskami/ru_Risk_management_policy.pdf
https://kaznpu.kz/docs/docs/upravlenye_riskami/ru_Composition_of_the_Risk_Management_Committee.pdf
https://kaznpu.kz/docs/docs/upravlenye_riskami/ru_Composition_of_the_Risk_Management_Committee.pdf
https://kaznpu.kz/docs/docs/upravlenye_riskami/1_2.pdf
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          Доктарантура - 259 білім алушы (1%) (мемлекеттік тапсырыс бойынша – 253, 

ақылы негізде – 6 адам).  

         2023/2024 оқу жылында білім беру гранттары бойынша 10 883 білім 

алушы оқиды (2022/2023 оқу жылында - 9 623).  

 

2-кесте. Білім алушылар контингенті бойынша деректер 
 

 2021 2022 2023 

Жалпы контингент 16670 16 141 16 151 

Бакалавриат 14981 14 510 14 651 

- мемлекеттік тапсырыс бойынша  7139 8 200 9 451 

- ақылы негізде 7842 6 310 5 200 

Магистратура 1444 1 380 1 241 

- мемлекеттік тапсырыс бойынша 1129 1 181 1179 

- ақылы негізде 315 199 62 

Докторантура 245 251 259 

- мемлекеттік тапсырыс бойынша 231 242 253 

- ақылы негізде 14 9 6 

 

2023/2024 оқу жылының қысқы емтихан сессиясына күндізгі оқу 

нысанында 15 979 білім алушы қатысты, оның ішінде бакалавриат бойынша - 

14496, магистратура бойынша - 1225. Қысқы емтихан сессиясы тестілеу түрінде - 

30-40%, ауызша емтихан түрінде - 15-35%, жазбаша емтихан түрінде - 35-45% 

өткізілді. Университеттің үлгерімінің абсолюттік көрсеткіші бакалавриат бойынша 

- 90%, магистратура бойынша - 93% құрады  

Педагогикалық сыныптар Алматы қаласы білім басқармасының келесі 

білім беру ұйымдарында ашылды:  

• Медеу ауданы бойынша: №98, №64, №19, №167, №128, №67, №58 

мектептер;   

• Алмалы ауданы бойынша: №141, №122, №104 мектептер;  

• Әуезов ауданы бойынша: №93 мектеп;   

• Бостандық ауданы бойынша: № 109 мектеп;   

• Жетісу ауданы бойынша: № 2 мектеп.   

Университет пен осы мектептер арасында «Педагогикалық сыныптар» 

жобасын іске асыру бойынша ынтымақтастық туралы меморандумға қол қойылды. 

Ш.Смағұлов атындағы облыстық мектеп-интернатта және Абай атындағы № 2 

дарынды балаларға арналған республикалық мектеп-интернатта жұмыс жалғасуда.  

Педагогикалық сыныптарда 10 сыныпта 160-тан астам, 11 сыныпта 60-тан 

астам оқушы оқиды. Педагогикалық сыныптардың жұмысын ғылыми-әдістемелік 

қамтамасыз ету – бағдарламасы, күнтізбелік-тақырыптық жоспары жасалды.  

10 сыныптарда сабақтар оқу бағдарламасының екі модулі бойынша өткізіледі 

– педагогикалық кәсіптің құпиялары және психологиялық-педагогикалық өзін-өзі 
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тану. Факультативтік Пәннің мақсаты: оқушыларды оқытушылық мамандыққа ерте 

бейімдеу. Оқушылардың «мұғалім» мамандығына деген қызығушылығын арттыру 

және педагогикалық қызметте өзін-өзі жүзеге асыру мүмкіндігіне оң көзқарасты 

қалыптастыру. Осы тұрғыда 1-ші сабақта оқушылармен танысқаннан кейін 

Д.Голланд және Е. А. Климов әдістемесі бойынша дифференциалды 

диагностикалық сауалнамалар мен тесттер алынып, педагогикалық мамандық 

бойынша сауалнама жүргізілді.  

Абай атындағы ҚазҰПУ педагогикалық білім беру бойынша елдің жетекші 

ғылыми-білім беру орталығы ретінде, ең алдымен, педагогикалық білім беру және 

педагогикалық ғылымдар саласындағы білім беру және ғылыми-инновациялық 

жобаларды іске асырады, республиканың білім беру ұйымдарының ғылыми, ғылыми-

әдістемелік және шығармашылық әлеуетін үйлестіруді, қолдауды және дамытуды 

жүзеге асырады.  

ҚР ҒЖБМ ЖББП АЖ тізіліміне 230 білім беру бағдарламасы енгізілген, оның 

ішінде қабылдаудан тыс (толық оқытуда) 64. Стейкхолдерлердің (жұмыс 

берушілердің, түлектердің, оқушылардың) Академиялық комитеттер құрамындағы 

ББ жобалауға міндетті түрде қатысуы білім беру бағдарламаларының практикалық 

бағдарлануын және еңбек нарығындағы мамандардың біліктілік деңгейіне 

қойылатын қазіргі заманғы талаптарды қамтамасыз етеді. Білім беру 

бағдарламаларының мазмұнын өзектендіру 140-тан астам білім беру ұйымдарымен 

және басқа да қызмет салаларымен (колледждер, мектептер, мектепке дейінгі 

мекемелер, арнайы білім беру мекемелері, ғылыми-зерттеу институттары мен 

ұйымдары, екінші деңгейдегі банктер, аудиторлық компаниялар және басқалары) 

серіктестікте іске асырылады.  

113 білім беру бағдарламасы сәтті мамандандырылған аккредиттеуден өтті.  

6 білім беру бағдарламасы бойынша ағылшын тілінде педагогтар 

даярланады: Физика, Информатика, Химия, Биология, Ағылшын тілінде бастауыш 

білім беру, 2 шет тілі.  

Major-Minor форматындағы білім беру бағдарламалары жұмысқа орналасу 

мүмкіндігін барынша арттырады; ЖОО мен студенттің бәсекеге қабілеттілігі; білім 

берудің сапасы мен тиімділігі; экспорттық әлеуетті және халықаралық беделді 

нығайтады. Қосымша Minor бағдарламалары: пәнаралық және құзыреттілік 

деңгейлерін кеңейтуді, жұмыс берушілердің қызығушылығын қамтамасыз етеді.  

Барлығы 16 Minor бағдарламасы іске асырылды - 20 ECTS бойынша, 10 

бағдарлама 10 ECTS бойынша. Бакалавриаттың барлық білім беру 

бағдарламаларында, педагогикалық бағдарламаларды қоса алғанда, Minor 

бағдарламалары бойынша қосымша құзыреттіліктер мен шағын біліктіліктерді 

игеру мүмкіндігі бар. Шағын жинақталған мектептер үшін педагогтарды 

даярлаудың Double Major бағдарламалары бұған жатпайды, бұл екі пәндік сала 

бойынша студенттерді даярлау қажеттілігіне байланысты.  
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ХҚДБ мен ҒЖБМ арасында іске асырылатын «Орта білім беруді жаңғырту»  

жобасының бөлігі болып табылатын «Педагогикалық білім беру әлеуетін күшейту» 

жобасы шеңберінде педагог кадрларды даярлауды жүзеге асыратын 17 жоғарғы оқу 

орны педагогтарды даярлаудың 11 білім беру бағдарламасын әзірледі, оның ішінде 8 

бакалавриат, 2 – магистратура және 1 – педагогтарды қайта даярлау бағдарламалары:  

• Бакалавриат бағдарламалары: География, Физика, Математика, 

Информатика, Арнайы білім беру, Еңбекке баулу және кәсіпкерлік 

негіздері, Көркемдік білім беру, Музыкалық білім беру;  

• Магистратура бағдарламалары: Цифрлық педагогика, Арнайы білім беру;  

• Педагогикалық қайта даярлау бағдарламасы: Педагог-кәсіби бағдар 

беруші. 

Жоба педагогикалық білім берудің жетілдірілген моделін әзірлеуге, оқу 

мақсаттарын, мазмұнын, нәтижелерін, оқыту және бағалау әдістерін конструктивті 

үйлестіру негізінде құзыреттілікке, студентке бағдарланған тәсілге көшу мақсатында 

білім беру бағдарламаларының мазмұнын жаңартуға бағытталған.  

Мұғалімдерді даярлаудың жаңа моделінің негізі мен мазмұны болып табылатын 

оқыту мен бағалаудың базалық қағидаттары мен тәсілдері бойынша педагог 

кадрларды даярлауды жүзеге асыратын жоғары оқу орындарының ПОҚ біліктілігін 

арттыру үшін педагогикалық білім берудің жаңартылған моделін іске асыру бойынша 

қысқы және жазғы мектептер өткізілді. «Педагогикалық бiлiм беру әлеуетiн күшейту» 

жобасы шеңберiнде  мұғалiмдердi даярлаудың 30 инновациялық бiлiм беру 

бағдарламасы әзірленді. 

Қысқы мектеп 2023 - «Педагогикалық білім беру әлеуетін күшейту» 2023 

жылғы қаңтар айында өткізілді. Қысқы мектеп шеңберінде «Педагогикалық жоғары 

оқу орындарында әзірленген білім беру бағдарламаларын масштабтау мақсатында 

педагогтардың біліктілігін арттыру» бағдарламасы бойынша ПОҚ оқыту 

ұйымдастырылды, көлемі 72 сағат.  

Жазғы мектеп 2023 – «Педагогикалық білім берудегі тұлғалық әлеуетті дамыту: 

мағыналарды қайта жүктеу, қалыптастыру механизмдері».  

2023 жылғы қысқы және жазғы мектептер аясында университеттің 250-ден 

астам оқытушылары офлайн форматта оқудан өтті. Оқыту өңірлер үшін  

инновациялық білім беру бағдарламаларын пилоттауға және кеңейтуге 

оқытушыларды қайта даярлауға нақты міндеттелді. 

Оқытуды Абай атындағы ҚазҰПУ Ұлттық сертификатталған 

жаттықтырушыларының командасы өткізді: Байділдина А.М., Абаева Г. А., Карбаева 

Ш.Ш., Нұрман Ш.Т., Ошанова Н.Т., Рабилова З.Ж., Хамраев Ш.И.  

Формат - аралас оқыту тәсілі: АКТ қосымшаларын пайдалана отырып, 

оқытудың бірлескен (participatory) және белсенді әдістерін қолдана отырып, офлайн 

(күндізгі/аудиториялық) оқыту.  
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РОӘК ОӘБ-ЖБТ қызметі ұйымдастырылды және өткізілді: 

1) «Педагогикалық білім беру моделін енгізу және оның мазмұнын күшейту» 

жобасы шеңберінде инновациялық бағдарламаларды іске асыру перспективалары 

туралы» ҚР ҒЖБМ РОӘК ОӘБ кеңейтілген отырысы. Педагогикалық бағыттағы 

жоғары оқу орындарының өкілдері, ҚР ҒЖБМ, офлайн – 68, онлайн – 90-нан астам 

адам қатысты. (26-27.04.2024 ж.). 

2) «Педагогикалық білім беру әлеуетін күшейту» жобасы бойынша инновациялық 

білім беру бағдарламаларының мазмұнын таныстыру және талқылау: педагогикалық 

бағыттағы ЖОО өкілдері, ҚР ҒЖБМ, ЖББДҰО: офлайн - 131, онлайн - 300-ден астам 

адам (17.01.2023 ж.).  

3) "Педагогикалық білім беру әлеуетін күшейту" жобасы бойынша Инновациялық 

білім беру бағдарламаларын пилоттау мәселелерін талқылау педагогикалық 

бағыттағы ЖОО , ҚР ҒЖБМ, ЖББДҰО, аккредиттеу органдарының өкілдері:     

офлайн – 79, онлайн-100-ден астам адам (14.04.2023 ж.).  

4) «ҚР педагогикалық білім берудің бәсекеге қабілеттілігін арттыру» 

тақырыбында кеңейтілген отырыс (17.01.2023 ж.)  

5) «Педагогикалық білім беру сапасын қамтамасыз ету жүйесінің келешегі мен 

дамуы» тақырыбында кеңейтілген отырыс (14.04.2023 ж.).  

6) «Дене шынықтыру мұғалімдерін даярлау» мемлекеттік білім беру 

бағдарламасы бойынша ҚазСТА мен бірлескен кездесу (13.05.2023).  

7) Педагогикалық жоғары оқу орындарымен «Жоғары оқу орындарында PGCE 

бағдарламасы бойынша педагогикалық кадрларды даярлауды енгізу» отырысы 

(12.10.2023 ж.).  

8) 3 оқулық пен 13 оқу құралына грифтер берілді.  

Педагог мамандығына баламалы («бүйірлік») кіруді қамтамасыз ететін 

педагогикалық қайта даярлау бағдарламалары бойынша 209 тыңдаушы оқыды.  

 

Университеттің кадрлық әлеуеті 2023 жылы 859 штаттық ПОҚ құрайды, 

оның ішінде ғылым докторлары – 107, ғылым кандидаттары – 261, PhD докторлары 

– 113. Дәрежелілігі 56%, ПОҚ орташа жасы 51 жасты құрады.  

Біліктілікті арттырудан 537 ПОҚ өтті.  

 
 

 3-кесте. Профессорлық-оқытушылық құрам бойынша деректер  
 

Атауы Өлшем 

бірлігі  

2021 2022 2023 

ПОҚ саны,барлығы  адам 1130 998 1019 

- штаттық адам 970 858 859 

- қызметті қоса атқарушы адам 160 140 160 

- ғылым докторлары адам 127 113 107 
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- ғылым кандидаттары адам 298 264 261 

- PhD докторлары адам. 81 90 113 

Дәрежелілік % 52 54 56 

Орташа жас  адам 49 50 51 

Біліктілігін арттырудан өткен, ПОҚ адам 507 561 537 

 

2022-2023 оқу жылының түлектерін жұмысқа орналастыру 95%-ды, 

мемлекеттік тапсырыс бойынша оқығандарды жұмысқа орналастыру 95%-ды 

құрады.  
 

4-кесте. 2022-2023 оқу жылының түлектерін жұмысқа орналастыру 

 
 

2022-2023 жылдар түлектерін жұмысқа орналастыру  

Білім деңгейі 2023 ж. 

түлекте

р 

2023 ж. мем. 

тап. бойынша 

түлектер 

жұмысқа 

орналастырылды 

барлығы  (%) 

мем. тап. 

бойынша 

жұмысқа 

орналастырылды 

(%) 

Бакалавриат: 3231 1522 3067 1445 

Магистратура:  732 574 692 543 

Докторантура PhD 99 96 99 96 

БАРЛЫҒЫ 4062 2192 3858 (95%) 2084 (95%) 

 
 

3.2. Интернационалдандыру 

 

Университеттің халықаралық қызметі халықаралық байланыстарды 

кеңейтуге, халықаралық орталықтар құруға, бірлескен жобалар мен зерттеулер 

жүргізуге, Университеттің Орталық Азиядағы педагогикалық білім беру 

көшбасшысы ретіндегі беделін арттыруға ықпал ететін шетелдік студенттер мен 

оқытушыларды тартуға бағытталған.  

Университет әлем елдерінің 24 университеттерімен 144 халықаралық 

шарттар/келісімдер жасады, оның ішінде QS ТОП-500:  

1) «Жоғары экономика мектебі» ұлттық зерттеу университеті (РФ) - 399;  

2) Джордж Вашингтон университеті (АҚШ) - 340;  

3) Лион (Франция) жоғары педагогикалық мектебі - 184;  

4) Цзяотун Сиань университеті (ҚХР) - 291;  

5) Лос-Анджелестегі Калифорния университеті (АҚШ) - 29;  

6) Цукуба университеті (Жапония) - 355;  

7) Ресей Федерациясының Тұңғыш Президенті Б.Н.Ельцин атындағы Орал 

федералдық университеті (РФ) - 473;  
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8) Фридрих Александр Эрланген және Нюрнберг атындағы университеттер 

(Германия) - 229;  

9) Гранада университеті (Испания) - 403;  

10) Экс-Марсель университеті (Франция) - 387;  

11) Констанс университеті (Германия) – 478.  

12) Бомбей Үнді технологиялық институты (Үндістан) - 149;  

13) Нанкай Университетінің Әдебиет мектебі (Қытай) - 384;  

14) Қазан федералды университеті (Ресей) - 396;  

15) Бордо Университеті (Франция) – 465.  

Академиялық ұтқырлық бағдарламалары бойынша шетелге кеткендердің 

саны 207 адам, елдер бойынша:  

− Польша – 77 адам; 

− Франция – 16 адам; 

− Литва – 14 адам; 

− Венгрия – 2 адам; 

− Түркия – 62 адам; 

− Ресей – 14 адам; 

− Үндістан – 4 адам; 

− Корея – 3 адам; 

− Қытай – 7 адам; 

− Өзбекстан – 8 адам. 

Шетелдік студенттер саны - 419 адам, елдер бойынша:  

− Әзірбайжан – 1 человек; 

− Ауғанстан – 5 человек; 

− Иран – 1 человек; 

− Йемен – 1 человек; 

− Қытай – 134 человек; 

− Корея – 1 человек; 

− Қырғызстан – 2 человека; 

− Моңғолия – 39 человек; 

− Ресей – 14 человек; 

− Тәжікстан - 1 человек; 

− Түрікменстан – 139 человека; 

− Түркия – 1 человек; 

− Өзбекстан – 159 человек; 

− Украина –1 человек.  

 

Студенттердің жалпы санынан ағылшын тілінде оқитын студенттердің үлесі-

11%.  
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Серіктес ЖОО-мен қос дипломдық білім беру аясындағы білім беру 

бағдарламаларының саны 9 бірлікті құрайды, атап айтқанда:  

 

5-кесте. Қос дипломдық білім беру бағдарламаларының тізімі 
 

№ Бірлескен қос дипломдық білім 

беру бағдарламасының атауы  

Шетелдік серіктес университет  2023 

1 6B01702 Орыс тілі және әдебиеті  
Слупскідегі Померания академиясы 

(Польша) 

3 (2024) 

 

7 (2025) 

2 
6B01705 Орыс тілінде оқытпайтын 

мектептердегі орыс тілі мен әдебиеті  

Слупскідегі Померания академиясы 

(Польша) 

3 (2024) 

 

5 (2025) 

3 6B02301 Филология 
Слупскідегі Померания академиясы 

(Польша) 

 

4 

7М01702 – «Бизнес және туризм 

саласындағы орыс тілі» (орыс 

тілінде оқытпайтын мектептердегі 

орыс тілі мен әдебиеті) тілдер мен 

әдебиеті бойынша мұғалімдер 

даярлау  

Слупскідегі Померания академиясы 

(Польша) 

1  

5 6B04206 - Халықаралық қатынастар 
Лотарингия Университеті  

(Франция)  

6 

6 
6B04107 - Экономика (қос 

дипломды) 
Пуатье университеті (Франция)  

 

7 
6В031 – Әлеуметтік ғылымдар 

(халықаралық қатынастар)  

ИНАЛКО, Сорбонна университеті 

Париж Сите (Франция)  

 

8 

7М041- Бизнес және басқару 

(Менеджмент, Маркетинг, 

Экономика)   

Пуатье университеті (Франция) 

 

9 
6В01507 - Білім беру қызметін 

цифрландыру технологиялары  

Красноярск мемлекеттік 

педагогикалық университеті. 

Астафьева (РФ)  

 

 

Тартылған шетелдік ПОҚ саны - 32 адам. 

− Литва – 2 адам; 

− Германия – 1 адам; 

− Израиль – 1 адам; 

− Ресей – 5 адам; 

− Түркия – 4 адам; 

− Польша – 3 адам; 

− Хорватия – 1 адам; 

− Корея – 1 адам; 

− Франция – 14 адам; 
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Ағылшын / француз тілдерінде оқытатын ПОҚ үлесі-20%.  

Білім беруді интернационалдандыру бірлескен халықаралық жобаларда 

белсенді дамып келеді:  

1)Erasmus+ (2023-2026) 

2)American Councils (2020-2021) 

3) Окаяма университетімен UNESCO (2021-2024)  

4)USA-KAZAKHSTAN «Оқытушыларды нақты деректер мен 

ұйымдастырушылық мәдениет негізінде даярлау» университеттік Серіктестік 

бағдарламасы  

5) «Eurasia Foundation (from Asia)» жобасы 

6) DAAD жобасы Fau Erlangen-Nürnberg арасындағы білім беруді 

интернационалдандыру Нюрнберг-Эрланген (Германия)  

7) ХАМЕ қолданбалы ғылымдар университетімен бірлесіп Дүниежүзілік 

банктің «Педагогикалық білім беру әлеуетін күшейту» халықаралық жобасы 

(Финляндия)  

8) Project programe Erasmus + CBHE KazDUAL (2021-2024) 

9) EU/UNESCO project "Silk Road Heritage Corridors in Afghanistan, Central 

Asia and Iran» 

10) Қазақстан-француз жоғары оқу орындарының VIII халықаралық форумы.  

 

 Қазақстан мен Орталық Азияның мәдени мұрасын танымал ету  

 

         ЮНЕСКО-ның өңірлік кеңсесі (Алматы қ.) Абай атындағы ҚазҰПУ 

Педагогика және мұғалімдерді даярлау бойынша ЮНЕСКО кафедрасының 

қолдауымен Тарих және құқық институтының «Тарих-қоғамтану» мамандығының 

1-курс студенттеріне арналған тарихи-мәдени нысандарды қалпына келтіру және 

қайта құру әдістері арқылы Қазақстан мен Орталық Азияның мәдени мұрасын 

насихаттауға бағытталған дәрістер топтамасын өткізді.  

       Дәрістер сериясы тарих пен мәдениетке қызығушылық танытатын барлық 

жастарға арналған. Сабақ барысында мынадай  тақырыптар қамтылды: Үржар діни 

қызметкері және оның құпиялары (ашылу, зерттеу және қайта өрлеу тарихы); 

«Мұздатылған» археологиялық объектілердегі патша аттары: «Берел алқабының 

Сақ қорғандары»; «Алтай жұмбақтары мен анықтамалары. Пәнаралық       

зерттеулер».   

      Осыған байланысты 2023 жылғы 21 қарашада Абай атындағы ҚазҰПУ 

педагогика және мұғалімдер даярлау кафедрасының қызметкерлері - Ж.Т.Тилекова 

және кафедраның ғылыми қызметкері Н.Опабеков Тарих және құқық 

институтының «Тарих-қоғамтану» мамандығының 1-курс студенттерімен «Үржар 

діни қызметкері және оның құпиялары» тақырыбында дөңгелек үстел өткізді. 
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Аталған іс-шара Дүниежүзілік мұраны қорғау туралы конвенцияның 50 

жылдығына және Әлемдік қоғамдастықтың материалдық емес мәдени мұрасын 

қорғау туралы конвенцияның 20 жылдығына орайластырылған.  

 

3.3. Білімге қол жеткізу  

 

 ҚР ҒЖБМ гранттық  және бағдарламалық-нысаналы қаржыландыру ғылыми 

жобаларын және халықаралық жобаларды іске асыру шеңберінде 2023 жылы 8 

зертхана, 1 әдістемелік кабинет және 1 орталық ашылды:  

− «Digital Projector» зертханасы BR21882318 «Желілік коммуникация 

мәдениетін, «университеттің on-line қоғамдастығында» оқытушылар мен 

студенттердің цифрлық этикетін қалыптастыру жүйесін бейімдеу» бағдарламалық-

нысаналы қаржыландыру жобасы аясында ашылды (жоба жетекшісі – п.ғ.д., 

профессор Ү. Әбдіғапбарова) . «Digital Projector» ғылыми-білім беру зертханасы 

үш маңызды бағытты біріктіреді: 

 1) Coursera және EDx сияқты халықаралық платформалар үшін бейне-

контенттерді жасауға, ZOOM, GoogleMeet, WebEx және басқа да құралдар арқылы 

өтетін онлайн-оқытуды қазіргі заманғы Led-тақтаға таратуға, интерактивті 

презентацияларды жасауға және бөлісуге, оқытудың аралас түрі үшін оқыту 

контенттерін әзірлеуге мүмкіндік беретін online-педагогика академиясы 

материалдар және сол сәтте аудиториядан кері байланыс алуға, сондай-ақ, 

зертхананың технологиясы күрделі деректер мен үлгілерді осындай режимде 

визуализациялай алатын біздің және шетелдік ғалымдар үшін ғылыми онлайн-

нетворкинг ортаны құруға мүмкіндік береді.  

 2) заманауи технологиялар әдеттегі білім беру процесін интерактивті 

атмосферамен толықтырады. Осылайша, LightBoard және TouchBoard 

технологиялары презентация слайдтарын бірден бейнеге монтаждаусыз қоюға, 

графикамен өзара әрекеттесуге, 2D және 3D графикалық элементтерді көрсетуге 

мүмкіндік береді, ал хромакей технологиясы фото және бейнефондарды пайдалана 

отырып, оқыту және зерттеу процесіне толықтай енуге мүмкіндік береді.  

 3) телесуфлер бейнематериалды дайындау уақытын қысқартады, ал белсенді 

монитор монтаждау уақытын үнемдейді. 

− ҚР ҒЖБМ гранттық қаржыландыру жобасы шеңберінде «Hyflex сыныбы» 

оқу зертханасы АР14871883 «Хайфлекс (Hyflex) технологиясы арқылы болашақ 

педагогтың кәсіби табысын қамтамасыз ету» (жоба жетекшісі – п.ғ.д., профессор 

А. Әмірова). Бұл сынып бейнеконференцияларын, дәрістерді жазуды және экранды 

бірлесіп пайдаланудың әртүрлі нұсқаларын қоса алғанда, оқыту мен оқытудың 

икемді ортасын қолдау үшін теңшелген камералармен және микрофондармен білім 

алушылардың жоғары сапалы өзара іс-қимылын қамтамасыз етуге мүмкіндік 

береді. Hyflex технологиясы бір уақытта күндізгі және синхронды онлайн оқытуды 
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қамтамасыз етеді.  

− ҚР ҒЖБМ гранттық қаржыландыру жобасы шеңберіндегі «Action 

Research» зертханасы АР14872311 «Action Research ретінде зерттеудің бейресми 

нысандарын практикаға ықпалдастыру негізінде ЖОО оқытушыларының зерттеу 

белсенділігін дамыту теориясы мен технологиясы» (жоба жетекшісі-п. ғ. д., 

профессор-зерттеуші А. Берікханова). Мақсаты - Action Research ретінде 

зерттеудің бейресми нысандарын кәсіптік практикаға енгізу теориясы мен 

технологиясын зерделеу негізінде жас зерттеуші ғалымдарды, докторанттарды, 

магистранттарды ынталандыру және зерттеу белсенділігін арттыру.  

− ҚР ҒЖБМ гранттық қаржыландыру жобасының шеңберінде 

«Педагогикалық өлшемдер» зертханасы АР19680029 «SAKERS 

(модификацияланған нұсқа) халықаралық шкалаларды пайдалана отырып, 

мектептің білім беру ортасының дамушы әлеуетін кешенді психологиялық-

педагогикалық бағалау теориясы мен технологиясы» (жоба жетекшісі - п.ғ.д., 

профессор А.Көшербаева). Зертхананың міндеттері: 1) білім беру субъектілерінің 

психологиялық-педагогикалық және денсаулық сақтау ортасын бағалау және 

өлшеу үшін білім алушыларға практикалық дағдыларды дағдыландыру; 2) озық 

әдістемелер мен өлшеу құралдары негізінде білім беру жетістіктерін бағалауды 

өлшеу тетіктеріне оқыту; 3) білім алушылардың білім беру нәтижелерін 

диагностикалау; 4) студенттердің когнитивтік, креативтік және уәждемелік 

саласының даму серпінін анықтау бойынша зерттеулер жүргізу; 5) өзін-өзі бағалау 

және ПОҚ тарапынан жетістіктерді талдау және бағалау бойынша жұмысты 

ұйымдастыру.  

− ҚР ҒЖБМ гранттық қаржыландыру жобасы шеңберінде 

«Электрохимия» зертханасы AP19676917 «Пестицидтерді тез анықтау үшін 

электрохимиялық әдістердің көмегімен датчиктерді дайындау» (жоба жетекшісі - 

PhD Бақыткәрім Ырысгүл). Зертхананың негізгі мақсаты: электрохимиялық талдау 

әдісі негізінде пестицидтерді табу үшін датчиктерді дайындау және алдын ала 

өңдеусіз және сол жерде электродты сия дайындау жолымен нақты үлгідегі 

пестицидті жылдам анықтауды жүзеге асыру.  

− «Арнайы педагогтарды инклюзивті бағытталған даярлау» BR18574162 

бағдарламалық-нысаналы қаржыландыру жобасы шеңберінде арнайы 

педагогтарды инклюзивті білім беруге даярлау жөніндегі әдістемелік кабинет 

(жоба жетекшісі - PhD Д.Біләлов).  

− «Көрнекі антропологияның виртуалды зертханасы» AR14871932 «Қазақ 

қоғамының әлеуметтік тарихы мен мәдени жадының аудиовизуалды сюжеттері 

(XIX ғасырдың соңы – ХХI ғасырдың басы)» жобасы аясында (жоба жетекшісі – 

т.ғ.д. Далаева Т.Т.). «Виртуальная лаборатория визуальной антропологии» в рамках 

проекта АР14871932 «Аудиовизуальные сюжеты социальной истории и 

культурной памяти казахстанского общества (конец XIX – нач. ХХI вв.)»  



ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ ҒЫЛЫМ ЖӘНЕ ЖОҒАРЫ БІЛІМ МИНИСТРЛІГІ 

АБАЙ АТЫНДАҒЫ ҚАЗАҚ ҰЛТТЫҚ ПЕДАГОГИКАЛЫҚ УНИВЕРСИТЕТІ  

 

 

АБАЙ АТЫНДАҒЫ ҚАЗҰПУ ҚЫЗМЕТІНІҢ НӘТИЖЕЛЕРІ ТУРАЛЫ 2023 ЖЫЛДЫҢ ҚОРЫТЫНДЫСЫ БОЙЫНША ЕСЕП 

 

 

(руководитель проекта – к.и.н. Далаева Т.Т.). Зертхананың мақсаты-тарихи сананы 

жаңғырту міндеттері контекстінде XIX ғасырдың аяғы-XXI ғасырдың басындағы 

қазақстандық мәдениеттің көрнекі көздерінде көрнекі әңгімелерді және 

субъективтілікке ие болу практикасын тарихи - антропологиялық зерделеу үшін 

онлайн-платформа құру, сондай-ақ осы проблематиканы оқу процесіне 

интеграциялау үшін әдістемелік ұсынымдар әзірлеу.                                                                                  

(https://kaznpu.kz/ru/2851/page/).  

− BR18574180 "ХІХ ғасырдың аяғы – ХХ ғасырдың бірінші 

жартысындағы Алаш зияткерлік элитасының тарихы мен шығармашылық мұрасы" 

бағдарламалық-нысаналы қаржыландыру жобасы аясында «DHLab: Цифрлық 

тарих және білім беру лабораториясы» (жоба жетекшісі – т.ғ. д. Жангутин Б.О.). 

Зертхананың міндеттері: 1) Қазақстанның тарих ғылымы саласында ғылыми-

зерттеу, білім беру, сараптамалық-талдау қызметін жүзеге асыру; 2) Қазақстандық 

ғылыми мектептердің дамуына жәрдемдесу; 3) Зерттеу практикасы үшін ашық 

ресурстар көлемін кеңейту саласындағы жұмыс.   

− Erasmus+ халықаралық жобасы аясында «Кazdual обсерваториясы» 

(үйлестіруші – PhD Сапарғалиева Б.О.)  

− ҚР ҒЖБМ гранттық қаржыландыру  АР14870178 «Қазақ қоғамының 

тілдік контенті: өзгерістер мен жаңарулар (пандемия кезі; 2020-2022 жж.)» (жоба 

жетекшісі – ф.ғ. д., профессор Есенова К.У.). Ғылыми орталықтың мақсаты - тіл 

білімі саласындағы теориялық және практикалық зерттеулерді бағыттау, осы 

саладағы докторлық және ғылыми зерттеулердің қайталанбауын қамтамасыз ету, 

сондай-ақ олардың өзекті мәселелерге арналуын үйлестіру. 

 Университетте «Abai LABS» ғылыми-инновациялық паркі жұмыс істейді. 

Бұл ресурстар мен идеяларды жинақтайтын, оларды инновациялық жобалар 

түрінде іске асыруға жағдай жасайтын алаң. «Abai LABS» ҒЗП функционалдық 

қызметі: ғылыми-инновациялық жобаларды әзірлеу үшін жағдай жасауға; ғылыми-

зерттеу жобаларын орындауға; коммерцияландырудың жоғары әлеуеті бар 

инновациялық жобаларды анықтау мен іріктеуге; инновациялық жобаларды іске 

асыруға ұйымдастырушылық және техникалық жәрдемдесуге бағытталған; 

жарнамалық қызметті жүзеге асыру, «Abai LABS» ҒЗП қызметінің бағыттары 

бойынша өнімді коммерцияландыруға және патенттеуге жәрдемдесу және тағы 

басқалар. «Abai LABS» ҒЗП құрамына 7 зертхана мен 3 орталық кіреді. Олардың 

әрқайсысы бойынша толық ақпарат университет сайтында ұсынылған 

https://kaznpu.kz/ru/456/page/. 

«Дара» қайырымдылық қорымен бірлесе отырып, Абай атындағы ҚазҰПУ 

университетінің базасында Инклюзивті білім беру оқу-зерттеу зертханасы 

ашылды, оның мақсаты инклюзивті және арнайы білім беру саласындағы 

зерттеулерді ұйымдастыру және жүргізу, студенттерді оқытуда және педагогтарды 

даярлауда зертхана ресурстарын пайдалану. Орталық мынадай міндеттер қояды: 

https://kaznpu.kz/ru/456/page/
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− Инклюзивті және арнайы білім беру саласында зерттеу қызметін жүзеге 

асыру. 

− Оқытушыларды, студенттердi, магистранттарды, докторанттарды зерттеу 

жұмысына тарту. 

− «Арнайы педагогика» мамандығы бойынша студенттерге дуальді білім 

беру ұйымы. 

− Жалпы және арнайы білім беру мекемелерімен ынтымақтастықты дамыту. 

− Зертхана 5 аймақтан тұрады: (Сурдопедагогика, Тифлопедагогика, 

Олигофренопедагогика, Логопедия, Диагностикалық және түзету-дамыту 

жұмысы).  

 

6-кесте. Оқуға ақысын төлеуге берілген жеңілдіктер 

 

Санат 

Жеңілдік

тер 

мөлшері 

Білім 

алушылар 

саны 

Ата-анасының қамқорлығынсыз қалған жетім балалар: 

оқу кезеңінде ата-анасының екеуінен де немесе жалғыз 

ата-анасынан 23 жасқа толғанға дейін айырылған білім 

алушылар 

100% 9 

Бір ата-анасы тәрбиелеп отырған толық емес отбасынан 

шыққан білім алушылар. 
10% 288 

Мүмкіндігі шектеулі білім алушыларға (І, ІІ, ІІІ топтағы 

мүгедектер). 
30% 16 

Көп балалы отбасылардан шыққан білім алушылар, яғни 

төрт және одан да көп оқушы балалары бар отбасылар. 
10% 553 

Басқа мемлекеттердің аумағында қызметтік борышын 

өтеу кезінде қаза тапқан әскери қызметкерлердің, 

арнаулы мемлекеттік және құқық қорғау органдары 

қызметкерлерінің және әскери қимылдар ардагерлерінің 

балалары. 

15% 14 

Жеңімпаздар: 

1) Спорттық жарыстар (Қазақстан Республикасының 

чемпионаты, Азия, Еуропа және әлем чемпионаттары); 

2) Пәндік олимпиадалар (Абай сыйлығы) 

3) Республикалық айтыс (Тәуелсіздік бабалар аманаты) 

от 25 до 

100% 
79 

«Алтын белг»" иегерлері үшін бұл ретте бір талап бар-

ҰБТ нәтижесі кемінде 90 балл болуы тиіс 
50% 11 

Екінші жоғары білім, магистратура және докторантура 10% 4 
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бағдарламаларына түскен түлектерге, оқытушыларға 

және қоғам қызметкерлеріне 

Ата-анасы қоғамда 3 жылдан астам жұмыс істейтін білім 

алушылар 
25% 8 

«Педагогикалық сыны пилоттық жобасының түлектеріне 100% 7 

Оқуға жеңілдік алған білім алушылардың жалпы саны - 989 
 

 

 

3.4. Мансаптық перспективалар  

 

Абай атындағы ҚазҰПУ-да студенттердің біліктілігін үнемі арттыру және 

мансаптық өсуіне ынталандыру үшін бірнеше тәсілдер сәтті жүзеге асырылуда: 

‒ Үздіксіз педагогикалық практика; 

‒ Дуалды оқыту элементтері. 

 Үздіксіз педагогикалық практика әр курста өткізіледі және психологиялық-

педагогикалық, педагогикалық, өндірістік педагогикалық практикалардың оқу 

(танысу) түрлерін қамтиды. «Педагогикалық ғылымдар» білім беру саласындағы ББ 

әзірлеу кезінде: 

‒ НП циклінде НП циклінің жалпы көлемінен кемінде 4 кредитті құрайтын 

1-2 курстың кәсіби практикасынан өту;  

‒ БП циклінде БП циклінің жалпы көлемінен кемінде 20 кредитті құрайтын 

3-4 курстың педагогикалық және өндірістік практикасынан өту. 

Кәсіптік практика бағдарламасы өзінің мазмұны бойынша ББ бейінін, практика 

түрінің ерекшелігін, кәсіптік стандарттар мен бакалаврларды даярлау ББ талаптарын, 

практика базасы мен объектісі қызметінің сипатын көрсетеді. Тиiсiнше оларды 

iрiктеудiң нақты бiрыңғай өлшемдерi негiзiнде педагогикалық практика базасы 

ретiнде ұйымды таңдау және айқындау көзделедi. Педагогикалық практиканы 

ұйымдастыруға инновациялық даму үлгісіндегі мектептер (НЗМ, РФММ, NGS және 

т.б.) белсенді тартылады.  

Практика жетекшілері ретінде университеттің профессорлары, доценттері, 

тәжірибелі оқытушы-әдіскерлері ғана емес, сондай-ақ педагогикалық қызмет өтілі 

кемінде 5 жыл болатын практика базасының тәлімгері  тағайындалады.  

Педагогтің теориялық және практикалық даярлығының бірлігі педагогикалық 

практиканы ұйымдастыру кестесінде көрініс табуы мүмкін: 1 курс – 1 күн (6 сағат) 2 

семестр (1/5); 2 курс – бүкіл оқу жылы бойынша 1 күн (6 сағат) (1/5); 3 курс – бүкіл 

оқу жылы бойынша 3 күн (әрқайсысы 6 сағат) (3/3); 4 курс – бүкіл оқу жылы бойына 

4 күн (әрқайсысы 6 сағат) (1/5).  

Дуальды оқыту нәтижесінде білім алушылардың бір бөлігі оқу аяқталғанға 

дейін олар практикадан өтетін ұйымға жұмысқа орналасады, бұл ретте еңбек 
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кітапшасы ашылады және жалақы төленеді. Соңғы 3 жылда практикадан өту 

барысында 388 студент дуальді оқыту жағдайында жұмысқа орналастырылды:  

2021 ж. - 210 

2022 ж. - 109 

2023 ж. - 69 студент.  

Дуальді оқыту кезеңінде білім алушылардың орташа жалақысы 120-180 мың 

теңгені құрайды.  

        Алматы қаласы білім басқармасымен педагогикалық практикаларды өткізу 

бойынша меморандум жасалды, білім алушылар практика орнына тек білім 

басқармасының келісімі бойынша бөлінеді. Университет Алматы қаласы білім 

басқармасының көмегімен 67 мекемемен (50 мектеп, 6 балабақша, 9 арнайы мектеп, 

3 арнайы мектеп-интернат) педагогикалық және кәсіптік практика өткізу бойынша 

үшжақты келісімшарт жасасты және қол қойды.  

2023/2024 оқу жылында университеттің педагогикалық бағыттағы бітіруші 

курсының 181 студенті 2024 жылғы 04 наурыз бен 04 мамыр аралығында Астана 

қаласының мектептерінде педагогикалық практикадан өтті. Олар ең сұранысқа ие 

білім беру бағдарламалары бойынша оқитын студенттер, оның ішінде «Арнайы 

педагогика (логопедия, тифлопедагогика, сурдопедагогика)», «Бастауыш білім 

беру», «Шет тілі» және т.б. Астана қаласы Білім басқармасымен түлектерді одан 

әрі жұмысқа орналастыру бойынша меморандумға қол қойылды.  

Дәстүрлі Бос орындар жәрмеңкесіне 135-тен астам жұмыс беруші қатысты. 

Алматы, Жетісу, Ұлытау, Жамбыл облыстарының облыстық білім беру органдары 

және Алматы қаласының білім басқармасы 1000-ға жуық бос орын берді. Ең үлкен 

қажеттілік орыс тілі, математика, физика және бастауыш білім беру 

мұғалімдерінде, сондай-ақ мектепке дейінгі білім берудің тәрбиешілері мен 

әдіскерлерінде байқалады. Жәрмеңкеге қатысқан ұйымдардың өкілдері 

түлектермен ашық сұхбаттар өткізді, олар өз кезегінде оларды жұмысқа қабылдау 

туралы мақтанышпен жариялады.  

 

3.5. Аккредиттеу және рейтинг  

 

Университет өзінің мәртебесі мен әлемдік сахнада танылуын жақсартуға 

ұмтыла отырып, университеттердің халықаралық рейтингтеріне белсенді 

қатысады. Бұл оның университеттің білім сапасы мен ғылыми жетістіктерін 

арттыруға ықпал ететін бағалау рәсімдеріне прогрессивті қатысуын растайды.  

QS World University Rankings 2024 Университет 681-690 позициясын алады. 

Қазақстан ЖОО-лардың жаһандық рейтингісінде 21 ЖОО бар, олардың ішінде 

Абай атындағы ҚазҰПУ өткен жылдағыдай 6-орынды сақтап қалды.  

QS Asia University Rankings 2024 рейтингісінде 146-орын алады, сәйкесінше 

қазақстандық ЖОО мен Орталық Азиядағы ЖОО арасында 5-орын.  
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 QS by Subject «Өнер және гуманитарлық ғылымдар» санатында университет 

жаһандық рейтингте өз позициясын 297-орыннан 278-орынға дейін жақсартты 

және рейтингке қатысқан отандық ЖОО арасында 3-орынды иеленді. Аталған 

санаттың егжей-тегжейлі бөлінісінде мынадай нәтижелерді атап өткен жөн: 

«Ағылшын тілі және әдебиеті» мамандығы бойынша университет жаһандық 

рейтингте 95-орынды иеленіп, үздік 100-дікке кіреді. Осы санатта «Лингвистика» 

мамандығы бойынша университет өткен жылдағыдай позицияда тұр - әлемнің 

жоғары оқу орындары арасында 201-250 орын және Қазақстанның жоғары оқу 

орындары арасында 3-орын. «Әлеуметтік ғылымдар және менеджмент» санатында 

«Білім және оқыту» мамандығы бойынша университет жаһандық рейтингте 76-

орынды иеленеді, бұл Қазақстанның жоғары оқу орындары арасында бірінші 

орынға сәйкес келеді. Бұл мамандық бойынша университет соңғы үш жылда 

тұрақты оң динамика көрсетіп отырғанын мақтанышпен атап өтуге болады.  

 Экологиялық және әлеуметтік тұрақтылықты бағалайтын QS World 

University Rankings: Sustainability-2024 рейтингінде университет алғаш рет 

қатысып, 1101-1150 диапазонында орын алды. Бұл Азия өңіріндегі 34-орынға және 

Қазақстандағы 7-орынға сәйкес келеді 

 2022 жылы Абай атындағы ҚазҰПУ QS Stars Rating System беделді 

халықаралық рейтингіне қатысып, 1000-нан 752 балл жинап, мүмкін бес 

жұлдыздың ішінен «4 жұлдыз» жоғары бағасын алды. Рейтинг санаттары бойынша 

Abai University нәтижесі келесідей: «Онлайн оқыту» - 5 жұлдыз, «Оқыту» – 5 

жұлдыз, «Түлектерді жұмысқа орналастыру» - 5 жұлдыз, «Инклюзивтілік» – 5 

жұлдыз, «Психология» – 4 жұлдыз, «Интернационалдандыру» – 4 жұлдыз, 

«Әлеуметтік жауапкершілік» –  4 жұлдыз, «Зерттеу» - 3 жұлдыз.  

  Times Higher Education Impact Rankings 2023 деректеріне сәйкес, университет 

өткен жылғы нәтижені бекітіп, қатысушылар санының артуы жағдайында жалпы 

ұпайды 57,3-тен 59,8-ге дейін жақсарта отырып, 601-800-орынға ие болды. Өткен 

жылы рейтингке 1410 жоғары оқу орны қатысса, биыл 181-ге артық – 112 елден 

1591, оның ішінде Қазақстаннан 15 университет.  

Times Higher Education World University Rankings және Times Higher 

Education Asia University Rankings рейтингтерінде университетке «Reporter» 

мәртебесі берілді.  

 «Жасыл» дамуға бағытталған UI GreenMetric 2023 рейтингіне әлемнің түкпір-

түкпірінен 1183 университет, соның ішінде Қазақстаннан 18 университет қатысты. 

Abai University орнықты даму мақсаттарын көрсетіп, жалпы рейтингте 822-орынды 

иеленіп, қазақстандық университеттер арасында 10-шы орынға жетті.  

 

 

7-кесте. Университеттердің халықаралық рейтингтеріндегі позициялар  
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Шығу күні  Рейтинг атауы 
Орны 

(жалпы рейтингте/ҚР) 

Ескерту 

27.06.2023 

QS World 

University 

Rankings-2024 

#681-690 

№6 (РК) 

QS WUR 2023 –                

511-520 (↓170) 

10.11.2023 

QS Asia 

University 

Rankings 2024 

#146 

№5 (РК) 

QS Asia 2023 

#147 (↑ 1) 

 

14.03.2023 
QS WUR Ranking 

by Subject 2023 

Санат 

«Әлеуметтік ғылымдар және 

менеджмент» 

QS WUR by Subject 

2022 

«Өнер және 

гуманитарлық 
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Университеттер мен білім беру бағдарламаларының ұлттық рейтингтерінде 

университет еліміздегі педагогикалық жоғары оқу орындары арасында жетекші 

орын алады. 2023 жылы Қазақстан Республикасының ТОП-20 ЖОО-ның жалпы 

рейтингінде Абай атындағы ҚазҰПУ (92214 балл) 4-орынды, Қазақстан 

Республикасының педагогикалық жоғары оқу орындары арасында 1-орынды 

иеленді.  

«Педагогикалық ғылымдар» саласындағы институционалдық рейтингте 

университет жыл сайын білім берудің барлық деңгейлері (бакалавриат, 

магистратура, докторантура) бойынша 1-орынды иеленеді. Бұдан басқа, осы 

рейтингтің ТОП-10 кадрлар даярлау ғылымдарының мынадай салалары кірді: 

«Өнер және гуманитарлық ғылымдар», «Әлеуметтік ғылымдар, журналистика 

және ақпарат», «Бизнес, басқару және құқық», «Жаратылыстану ғылымдары, 

математика және статистика».  

ҚР ЖОО рейтингісінде Абай атындағы ҚазҰПУ білім беру бағдарламалары 

топтары бойынша 55 жүлделі орынға ие болды, оның ішінде: 1 орын - 35 ОП, 2 

орын - 19 ОП және 3 орын - 1 ОП.  

2023 жылы ҚР үздік 50 ПОҚ-на университеттің 6 оқытушысы кірді. 

2023 жылғы «Атамекен» ҰКП ұлттық рейтингінің қорытындысы бойынша 

Абай атындағы ҚазҰПУ берген 44 білім беру бағдарламасының (ББ) 5 ББ топ-3 

үздікке және 22 ББ ТОП-10-ға кірді. Университеттің Ұлттық рейтингтегі жоғары 

жетістіктері университеттің білім беру бағдарламаларын өзектендіру және оқыту 

мен білім беру процесінің сапасын арттыру бойынша жүргізген жұмысының 

нәтижесі болып табылады.  

Білім беру сапасын мерзімді сыртқы қамтамасыз ету мақсатында университет 

жетекші қазақстандық аккредиттеу органдарымен: аккредиттеу және рейтинг 

тәуелсіз агенттігімен (IAAR),Білім сапасын қамтамасыздандыру бойынша тәуелсіз 

агенттігі (IQAA), Қазақстандық заманауи (элиталық) білім беру қауымдастығымен 

(KAZSEE) және Аккредиттеудің Тәуелсіз  Қазақстандық Орталығымен (АТҚО) 

ынтымақтасады.  

Жоғары оқу орны ұсынатын білім беру қызметтерінің сапасын бағалаудың 

танылған әдістерінің бірі институционалдық және мамандандырылған 

(бағдарламалық) аккредиттеу болып табылады. Есепті кезеңде университетте 

113 білім беру бағдарламасы бойынша халықаралық институционалдық 

аккредиттеу (IATA) және халықаралық мамандандырылған аккредиттеу 

сертификаттары бар.  
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4. Стратегиялық бағыт «Педагогикалық зерттеу университеті»  

 

4.1. Жарияланымдық және патенттік белсенділік   

 

Университеттің ПОҚ ғылыми еңбектері санының өсуі байқалады, оның 

ішінде монографиялар, мектептер мен жоғары оқу орындарына арналған 

оқулықтар, электрондық оқулықтар, оқу-әдістемелік кешендер, Scopus және Web 

of Science халықаралық базаларына кіретін журналдардағы мақалалар, ҚР ҒЖБМ 

ҒЖББССҚЕК ұсынған, жақын және алыс шетелдерде, БАҚ-та жарияланымдар 

және басқа да ғылыми жұмыстар. 2021 - 2023 жылдар аралығындағы кезеңде 

жарияланған ғылыми жұмыстар мен баяндамалардың саны мынадай: 

− 2021 жылы- 2693 басылым; 

− 2022 жылы - 2755 басылым; 

− 2023 жылы - 2707 басылым. 

Scopus базасында индекстелетін басылымдардағы ғылыми жарияланымдар 

саны: 

− 2021 ж. - 211 басылым;  

− 2022 ж. - 279 басылым; 

− 2023 ж. - 244 басылым, өткен жылмен салыстырғанда Q1 және Q2 рейтингі 

жоғары журналдардағы басылымдар саны 20% -ға ұлғайды.   

Web of Science базасында индекстелетін басылымдардағы ғылыми 

жарияланымдар саны: 

− 2021 ж. - 75 басылым; 

− 2022 ж. - 102 басылым; 

− 2023 ж. – 123 басылым.  

 Scopus және Web of Science индекстелген шетелдік журналдардағы тұрақты 

даму мақсаттары саласындағы басылымдар саны 24 жарияланымды құрады. 

Шетелдік серіктестермен бірлесіп 58 мақала жарияланды.  

ҚР ҒЖБМ ҒЖББССҚЕК ұсынған журналдардағы ғылыми 

жарияланымдардың динамикасы: 

− 2021 ж. - 336 басылым; 

− 2022 ж.- 385 басылым; 

− 2023 ж. – 480 басылым. 

2023 жылға өнеркәсіптік үлгілер мен технологияларға 9 патент, 125 

авторлық куәлік бар.  
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4.2. Халықаралық және республикалық ғылыми коллаборациялар  

 

Ежисато-қорының «Азиялық коммуникация» жобасы, Жапония саясаттану 

және әлеуметтік-философиялық пәндер кафедрасымен (10 мың АҚШ доллары) 

бірлесіп табысты жүзеге асырылуда. Жоба 2024 жылға да қаржыландырылды. 

Жоба жетекшісі-Симтиков Ж. К., Абай атындағы ҚазҰПУ тарапынан 

орындаушылар: Құсайынов Д. О., Қабаева Ж. А.  

Университеттің 8 профессорлық-оқытушылық құрамы Жапония, Окаямо 

университетімен бірлесіп жүзеге асырылатын «Promoting Teacher Education for 

Climate Change Education through Collaboration between Asian centres of Excellence F 

Education for Sustainable Development» тақырыбы бойынша ЮНЕСКО-ның 

халықаралық жобасының қатысушылары болып табылады: Каймулдинова К. Д. 

(Абай атындағы ҚазҰПУ тарапынан үйлестіруші ), Әбдіманапов Б. Ш. , 

Жұмағұлова Қ. А. ,  Алиаскаров Д.Т., Муздабаева К. К., Шакирова Н. Д., Аманбаева 

М., Мырзалы Н. (жоба іссапарлар мен қатысушыларды оқытуға жеке 

қаржыландырылады).  

2023 жылы 2 халықаралық жоба сәтті аяқталды:  

1) Friedrich-Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg (Фрайбург, 

Германия), Абай атындағы ҚазҰПУ және Әзірбайжан мемлекеттік педагогикалық 

университетімен (Баку, Әзірбайжан) бірлесіп іске асырылатын «Pedagogical 

Professionalism and Internationalization» тақырыбындағы DAAD жобасы. Жоба 

үйлестірушісі-п.ғ. д., профессор У. М. Абдигапбарова, орындаушылар: 

Байсултанова  С.Ш.,  Молдағали М.Б., Абай атындағы ҚазҰПУ докторанттары, 

магистранттары мен студенттері (жоба іссапарлар мен қатысушыларды оқытуға 

жеке қаржыландырылады).  

2) Erasmus+ «Іmplementing Dual System in Kazakhstan – KazDual» жобасы. 

Университеттегі жоба үйлестірушісі – Сапарғалиева Б., орындаушылар: Бөрібаев 

Е. А. ,  Абаева Г. А. , Берикханова А.Е. , Акпаева А. Б., Бекпенбетова К.А., Сабирова 

Д. А., Серикова С. К. , Шапиев Ж.Е, жобаны қаржыландырудың жалпы сомасы-73 

мың еуро.  

Аталған жобалардан басқа, шетелдік ғылыми және білім беру жобаларына 

қатысуға университеттің ПОҚ тартылды (жеке қаржыландырылады):  

1) Бақбергенова Р. К. Түркия Республикасы, Элазиг қаласының Фырат 

университеті қаржыландыратын «Cagdas Turk yazi Dillerinin Karsilikki 

Anlasilabilirligi» халықаралық жобасында.  

2) Шайгозова Ж.Н., Ибрагимов А.И. «Artifacts Of Turkic ancient 

writing/epigraphs from The Uighur Khaganate (Khanate) period as source for studying 

ancient Turkic culture» жобасында Қазақстандағы АҚШ Елшілігі қаржыландырады.  

3) Сайбекова Н.У. Түркияның Гази Университеті қаржыландыратын 

«Kazak Turkcesenin Turkiye Turklerine Orgetimi» жобасының орындаушысы.  
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4) Арзиев Р.У. Гиссен қаласындағы (Германия) Юстус Либих 

Университеті қаржыландыратын «ҚХР-дағы Ұйғыр әдебиеті» халықаралық 

жобаларының қатысушысы, «Ұйғыр академиясы Ана тілі қоғамы» 

қаржыландыратын «Ұйғыр тілі-әдебиеті» бойынша 1-сынып үшін кітаптар әзірлеу 

жобасы, Түркия.  

5) Нам Н.С. Korean Studies Grant 2023 жеңіп алды: Academic Research по 

теме «Specifics of cultural mutual influence of Soviet/Koreans and other peoples in the 

areas of former USSR» 

6) Сабирова Д.А., Молдағали М.Б. «The stories of the Modern Kazakh prose. 

Retelling the selected stories of 20 century Kazakh literature» жобасы АҚШ-тың 

Джордж Вашингтон университетінде Абай орталығымен бірлесіп 

ұйымдастырылды.  

7) Берикханова А.Е. Германиядағы Leuphana University Of Luneburg 

университеті жүзеге асыратын «Leading Schools for Educational Innovation and 

Change – Kazakhstan» халықаралық жобаларының және Оксфорд университеті 

жүзеге асыратын «Тhe reform of teacher education in the post-Soviet space: a 

comparative analysis of 15 independent countries» Кітап Жобасының қатысушысы 

болып табылады., Ұлыбритания.  

Өз біліктілігін арттыру, ғылыми тағылымдамадан өту, сондай-ақ 

университеттер ПОҚ ғылыми ынтымақтастығы үшін 2023 жылы 150-ден астам 

шетелдік ғылыми іссапарлар жасалды.  

2023 жылға Университет ҚР-ның 23 ғылыми-зерттеу ұйымымен (ҒЗИ) 

ынтымақтасады. Атап айтқанда, 24 ғалым мен ҚР ҒЗИ өкілдері Университеттің 10 

Диссертациялық кеңесінің  құрамына кіреді.  

 

4.3. Ғылыми әлеует  

 

2019 жылдан бастап ЖОО-да ғылыми-зерттеу жұмыстарының сапасын 

қамтамасыз етуде жоғары тиімділікті көрсететін, сондай-ақ отандық және 

халықаралық ғылыми-білім беру кеңістігінде университеттің имиджін арттыруға 

ықпал ететін постдокторантура және профессор-зерттеушілер бағдарламалары 

іске асырылуда.  

Постдокторанттар бойынша динамика: 

− 2021 ж. - 10 адам; 

− 2022 ж. - 20 адам (бірінші ағынның + 3 түлегі); 

− 2023 ж. - 25 адам (екінші ағынның + 7 түлегі) 

Зерттеуші профессорлардың саны:  

− 2021 ж. - 3 адам; 

− 2022 ж. - 6 адам; 

− 2023 ж. - 11 адам. 
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Бүгінгі таңда университеттің ғылыми әлеуеті жоғары білікті кадр 

ресурстарымен қамтамасыз етілген. 

ҚР ҰҒА академиктері - 5 адам: Қойгелдиев М.Қ., Бейсенова А.С., 

Әбілқасымова А.Е., Сманов Б.У., Сәбикенов С.Н.  

ҚР ҰҒА корреспондент мүшелері - 5 адам: Косов В.Н., Оразбаева Ф.Ш. , 

Құлсариева А.Т. ,  Әбсаттаров Р.Б., Кенжебаев Г.Қ.  

ҚР ЖОО профессорлық-оқытушылық құрамының негізгі рейтингінің үздік 

50-лігіне Абай университетінің 5 профессоры: Косов В.Н., Бөрібаев Е.А., Хамзина 

Ж.А., Бердышев А.С., Жармағанбетова А.Қ., сондай-ақ 1 жас ғалым Тілеуберді Е. 

кірді.  

Сонымен қатар 2023 жылы мынадай жетістіктерге қол жеткізілді:  

• Ш.Уәлиханов сыйлығының иегері-1. 

• Мемлекеттік ғылыми стипендия иегері-1. 

• Дарынды жас ғалымдарға арналған ғылыми стипендия иегері-1. 

• «Жоғары оқу орнының үздік оқытушысы» атағының иегерлері- 3. 

«Болашақ» халықаралық бағдарламалар орталығының «500 ғалым» 

бағдарламасы бойынша ғылыми тағылымдамалар байқауының жеңімпаздары-

47 адам (2021-2023 жж.).  

Университетте диссертациялық кеңестер жұмыс істейді: 2021 ж. - 13, 2022 ж. 

- 14, 2023 ж. - 16. Абай атындағы ҚазҰПУ ДК жанында қорғалған диссертациялық 

жұмыстардың саны 57-ні құрайды (оның ішінде басқа жоғары оқу орындарынан 14 

докторант). Жалпы, Абай атындағы ҚазҰПУ-дың докторлық кеңестерінде 

диссертациялардың қорғалуы 2022 жылғы (43 қорғау) және 2021 жылғы (20 қорғау) 

көрсеткіштерден асып түсті.  

Зерттеулердің басым бағыттарын жүйелі талқылау және айқындау үшін 

ғылыми-консультативтік кеңес құрылды. ҒКК негізгі міндеттері: Білім беру 

институттарының ғылыми әлеуетін қолдау; Қазақстан Республикасының жетекші 

білім және ғылым ұйымдарымен, шетелдік университеттермен және халықаралық 

ұйымдармен ғылыми ынтымақтастықты және бірлескен зерттеулерді дамыту 

сияқты мәселелер бойынша ұсынымдарды қарау және дайындау болып табылады; 

университетте жүргізілетін ғылыми зерттеулерді гранттық қолдаудың әртүрлі 

көздерінен алуға байланысты жобалық ұсыныстар мен ұйымдастыру мәселелерінің 

тақырыбын қарау; магистратура мен докторантурада ғылыми-педагогикалық 

кадрларды даярлаудың білім беру бағдарламаларын ғылыми-әдістемелік қолдау; 

монографиялар мен басқа да ғылыми басылымдарды сараптамалық бағалау және 

тағы басқалар.  

ҒКК құрамына өз ғылым салаларында қазақстандық және халықаралық 

ғылыми қауымдастық тарапынан беделге ие және мойындалған, сондай-ақ ғылыми 

жобаларды басқаруда бірегей тәжірибесі бар 17 жоғары білікті ғалым кіреді.  
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Ғылыми зерттеулерде этикалық бұзушылықтардың алдын алу үшін зерттеу 

этикасы жөніндегі кеңес құрылды. Кеңес қоғамда жүзеге асырылатын барлық 

ғылыми-зерттеу жұмыстарына (диссертациялық, жобалық зерттеулер, 

эксперименттер мен сынақтар, ғылыми есептер, мақалалар және т. б.), PhD 

докторанттарына, ПОҚ-ға, Қоғам қызметкерлеріне, білім алушыларына оларды 

жоспарлау, бағалау, іріктеу кезеңінде, ғылыми зерттеулер нәтижелерін жүргізу 

және тарату процесінде этикалық бақылау мен сараптама жүргізеді, зерттеу 

объектілерінің (тірі табиғат объектілері мен тіршілік ету ортасының) құқықтарын, 

қауіпсіздігі мен әл-ауқатын қорғауды қоса алғанда. Университет қызметкерлері 

мен білім алушыларының ғылыми зерттеулерді этикалық емес жүргізуіне қарсы 

әрекет етеді.  

Сондай-ақ университетте талантты жас оқытушылар мен қызметкерлерден 

тұратын жас зерттеушілер кеңесі жұмыс істейді, олардың негізгі мақсаты жас 

зерттеушілердің тәжірибесімен алмасу алаңын құру және олардың ғылыми 

жұмысына ғылыми-әдістемелік қолдау көрсетуге бағытталған іс-шараларды 

ұйымдастыру, сонымен қатар университеттің Ғылыми жетістіктері мен еңбектерін, 

оның ішінде жас зерттеушілерді насихаттау арқылы ғылымды насихаттау болып 

табылады.  

2023 жылы университет білім алушылары үшін ғылыми зерттеулердің 

нәтижелерін баяндау мақсатында кафедра, институт, университет деңгейінде 22 

халықаралық және 7 республикалық конференциялар және 260-тан астам іс-

шаралар өткізілді. Мысалы, 2023 жылдың сәуір айында «Robo Time-2023» 

республикалық байқауы өткізіліп, жеңімпаздар грамоталармен және ақшалай 

сыйлықтармен марапатталды.  

2023 жылы 66 секция бойынша 1435 студент пен 382 магистрант қатысқан 

77-ғылыми конференция өтті.  

ҚР ҒЖБМ Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім Комитетінің 

15.03.2023 ж. №06-2/83-вн хатына сәйкес Абай атындағы ҚазҰПУ «Білім беру» 

бөлімі бойынша студенттер мен магистранттардың ғылыми-зерттеу 

жұмыстарының Республикалық жыл сайынғы конкурсының ІІ кезеңін өткізу 

бойынша базалық ЖОО болып табылады. Абай атындағы ҚазҰПУ базасында 

құрамында бакалавриат пен магистратураның 11 білім беру бағдарламасы 

бойынша 45 адамнан тұратын конкурстық комиссия құрылды.  

Конкурсқа республиканың 22 жоғары оқу орнынан барлығы 109 ғылыми-

зерттеу жұмыстары келіп түсті. Оның ішінде Бакалавриат ББ бойынша 76, 

магистратура ББ бойынша 33 конкурстық ғылыми-зерттеу жұмыстары.  

2023 жылы студенттер мен магистранттардың ғылыми-зерттеу 

жұмыстарының Республикалық жыл сайынғы конкурсының ІІ кезеңінің 

жеңімпаздары атанған Абай атындағы ҚазҰПУ-дың 12 студенті мен 14 

магистранты болды, 1-3 дәрежелі дипломдармен марапатталды.  
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Атап айтқанда, «Ғылым онкүндігі» кезеңінде 4-12 сәуір аралығында 

университетте 159 іс-шара өткізілді, оның ішінде еліміздің және шетелдің басқа 

ұйымдарынан шақырылған ғалымдар ғылымның өзекті мәселелері бойынша 10 

лекция оқыды; 8 көрме, квест, олимпиада; 6 шеберлік сыныбы, білім алушылар 

үшін 5 экскурсия; ҚР ғылым ардагер ғалымдарымен 5 кездесу; 17 дөңгелек үстел; 

6 конференция; 7 викторина; 31 семинар; 13 вебинар; 3 пікірсайыс; 19 конкурс; 3 

фестиваль және басқа да қызықты оқиғалар.  

Жыл бойы университет студенттері халықаралық (119) және республикалық 

(145) олимпиадалардың, конференциялардың және т.б. әртүрлі номинациялар 

бойынша жеңімпаз атанды.  

Университетте отандық және шетелдік басылымдардың оқулықтары мен 

электрондық еңбектер қорымен жасақталған ғылыми кітапхана жұмыс істейді. 

Library.kaznpu.kz (университет кітапханасының қоры):  

− Оқытуға арналған қор: 2021-2022 оқу жылы - 1 075 140 дана, 2022-2023 оқу 

жылы - 1 108 392 дана, 2023-2024 оқу жылы - 1 142 672 дана.  

− Электрондық ресурстар: 2021-2022 оқу жылы - 204 283 дана, 2022-2023 оқу 

жылы - 210 601 дана, 2023-2024 оқу жылы - 217 115 дана. 

Университеттің білім алушылары мен ПОҚ халықаралық цифрлық 

ресурстарға қол қойылған 13 дерекқорға қол жеткізе алады.  

 

4.4. Кірістер және коммерцияландыру   

 

Abai University зерттеу жобаларын қаржыландыру жыл сайын өсіп келеді. 

2023 жылы жалпы сомасы 1,4 млрд. теңгеге 87 ғылыми жоба іске асырылды, бұл 

2022 жылғы көрсеткіштен (436 млн. теңге) 3 есе артық. Оның ішінде 833,4 млн 

теңге сомаға 56 жоба гранттық қаржыландыру (ГЖ); 437,4 млн. теңге сомаға 4 

бағдарламалық-нысаналы қаржыландыру жобасы (БНҚ) және 5,8 млн. теңгеге 

«Өрлеу» АҚ-мен консорциум шеңберінде 1 жоба; 87,5 млн теңге сомаға 1 

коммерцияландыру жобасы (жобаның жалпы сомасы 350 млн теңге). Осылайша, 

республикалық бюджеттен 61 жоба қаржыландырылды, бұл 2022 жылғы 

көрсеткіштен (44 жоба) 38% -ға артық. Педагогикалық және пәнаралық бағыттағы 

жобалардың үлесі ГЖ және БНҚ жобаларының жалпы санының 42% -ын құрайды.  

2023 жылы университеттің өз қаражаты есебінен Абай атындағы ҚазҰПУ-

дың 95 жылдығына 25 ғылыми жобаға гранттық қаржыландыру бөлінді: Жас 

ғалымдар үшін 15 жоба ( Жүнісбекова А., Нәбидуллин А., Ардабаева А., Қорғасбай 

Е., Нишанбаева С., Бөлшекбаева А., Сәдірбекова Д., Қилыбаев Т., Қанатбекова А., 

Оспанқұлов Е., Сейтбекова К., Стамбекова Ж.  Уайдоллақызы Э., Әйтенова Э., 

Сеитова А.) жалпы сомасы 30 млн. теңге және штаттық ПОҚ және университет 

қызметкерлері үшін жалпы сомасы 30 млн. теңге 10 жоба.  
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2023 жылдың соңында 317 ПОҚ, қызметкерлер, постдокторанттар, олардың 

70-тен астамы жас ғалымдар, университет Республикалық бюджеттен 

қаржыландырылатын ғылыми жобалардың зерттеу топтарының басшылары 

және/немесе орындаушылары болды, мұнда Грантхолдерлер Абай атындағы 

ҚазҰПУ және/немесе басқа ұйымдар (54 ПОҚ) болып табылады.  

Университет дамуының негізгі стратегиялық бағыттарының бірі 

педагогикалық зерттеу университетіне айналу болып табылады. Осыған 

байланысты келесі міндеттерді орындау көзделеді:  

 

− Орта және жоғары білімге бағдарланған ғылыми жобалар санын кеңейтуді 

қоса алғанда, білім беру жүйесін дамыту мақсатында педагогика саласындағы 

ғылыми жобалар санын ұлғайту. Ол үшін ішкі жобалар ұйымдастырылып, оларды 

іске асыруға университетті қаржыландыру көлемі ұлғайтылатын болады. 

− Алынған нәтижелерді коммерцияландыруды ұлғайту мақсатында 

университет базасында жүргізілетін ғылыми зерттеулер нәтижелерінің 

мониторингін ұйымдастыру.  

− «Abai Labs» ғылыми-инновациялық паркінің құрамында озық 

технологиялық, инновациялық және креативті зертханаларды іске қосу және 

оларды өзін-өзі қаржыландыру мүмкіндіктерін зерделеу. 

− Постдокторантура бағдарламасының және зерттеуші профессорларға 

арналған бағдарламаның тиімділігін арттыру. 

− Халықаралық және республикалық интеграциялық жобалардың ауқымын 

кеңейту және т.б.  

 

 

5. Стратегиялық бағыт «Әлеуметтік-жауапты университет»  

 

5.1. Оқытуға қолайлы орта құру  

 

Жастарды тәрбиелеу әлеуметтік-тәрбиелік идеяларға, базалық ұлттық 

құндылықтар жүйесіне, сондай-ақ этноқұрылым, азаматтық және 

жалпыадамзаттық үш негізгі аспект контекстінде болашақ мамандардың 

жалпыадамзаттық құндылықтары мен ұлттық санасының жоғары деңгейін 

қалыптастыруға бағытталған.  

Әлеуметтік жұмыс шеңберіндегі негізгі жобалар мыналар болып табылады: 

• Ұлттық тәрбие орталығы,  

• Honors College қосымша білім беру бағдарламасы, 

• Студенттік хаб, 

• Цифрлық еріктілік жобасы, 



ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ ҒЫЛЫМ ЖӘНЕ ЖОҒАРЫ БІЛІМ МИНИСТРЛІГІ 

АБАЙ АТЫНДАҒЫ ҚАЗАҚ ҰЛТТЫҚ ПЕДАГОГИКАЛЫҚ УНИВЕРСИТЕТІ  

 

 

АБАЙ АТЫНДАҒЫ ҚАЗҰПУ ҚЫЗМЕТІНІҢ НӘТИЖЕЛЕРІ ТУРАЛЫ 2023 ЖЫЛДЫҢ ҚОРЫТЫНДЫСЫ БОЙЫНША ЕСЕП 

 

 

• Abai Student орталығы, 

• Speaking Club жобасы, 

• Workout алаңы.  

Ағымдағы жылы университеттің жатақханаларында абаттандыру 

жұмыстары жүргізілді. Жатақханада тұратын білім алушылардың өмір сүру 

сапасын арттыру және қолайлы орта қалыптастыру мақсатында университет 

жатақханаларының қабырғаларында, демалыс бөлмелерінде, асханада және оқу 

бөлмелерінде графикалық дизайны бар суреттер орындалып, ескерту сөздері 

жазылған. Бұдан басқа, жақын арада Алматы қаласының Ботаникалық паркінің 

қолдауымен жатақханаларды көгалдандыру жүргізіледі.  
 

5.2. Қоғамдық қызмет  

 

Жыл сайын дәстүрлі түрде «Ардагерлерді ардақтайық» қайырымдылық 

акциясы өткізіледі. Іс-шараның негізгі мақсаты - ардагерлер мен жастарды 

біріктіру, қарттар мен салт-дәстүрлерді құрметтеуді нығайту, патриоттық тәрбиені 

нығайту және өскелең ұрпақты туған жерге, елге және халыққа деген 

сүйіспеншілікке баулу. Шара аясында 23 ҰОС ардагері мен оларға теңестірілген 

ардагерлерге азық-түлік себеттері таратылды.  

2023 жылғы 10 тамызда Ұлы ақын Абай Құнанбаевтың туғанына 178 жыл 

толуына және «Абай күнін» мерекелеуге орай Абай атындағы ҚазҰПУ басшылығы 

мен профессорлық-оқытушылар құрамы Абайдың ескерткішіне гүл шоқтарын 

қойып, ақынды еске алды. Салтанатты шараға ҚР ҒЖБМ Жоғары және жоғары оқу 

орнынан кейінгі білім комитеті төрағасының орынбасары Ақерке Абылайхан және 

университет басшылығы, белгілі абайтанушы Жабал Шойынбет және біздің 

университеттің белсенді студенттері қатысты.  

2023 жылдың 3 қазанында Абай университеті алдағы 5 қазан – Ұстаздар күнін 

Құрманғазы атындағы Қазақ ұлттық халық аспаптар оркестрінің залында «Ұстаз – 

ұлы есім» атты тамаша мерекелік концертімен атап өтті. Іс-шараның негізгі 

мақсаты-қоғамдағы педагог мамандығының мәртебесі мен беделін арттыру және 

педагогтарды, әсіресе жастар арасында құрметтеу дәстүрлерін насихаттау. 

Мерекелік іс-шара университет пен мектептер арасындағы сабақтастықты 

дамытуға ықпал етті. Іс-шара барысында университеттің 68 оқытушысы және 

Алматы қаласының жалпы білім беретін мектептерінің білім беру саласын 

дамытуға үлес қосқан 15 мұғалімі алғыс хаттармен және медальдармен 

марапатталды. Жалпы қамту-500 адам болды.  

2023 жылғы 21 қазанда Абай атындағы ҚазҰПУ 1 курс студенттеріне 

арналған «Студенттік қатарға қабылдау» салтанатты рәсімін өткізді. Мерекелік іс-

шараға университет ректоры, ЖОО Басқарма мүшелері, институт директорлары 

мен орынбасарлары, студенттер қатысты. Қабылдауда алғашқылардың бірі болып 
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«А-bluse» вокалдық-аспаптық ансамблі өнер көрсетті. Қазақ эстрадасының жарқын 

жұлдыздары Нұрмұхаммед Жақып, AyaFunk, Dosekesh және Мархаба Сәби 

студенттерге ерекше туындыларымен қуаныш сыйлады, ал Bayguys балалары 

өздерінің шығармашылық шоуларымен көпшілікке үлкен әсер қалдырды. Бұл 

алаңға жиналған ҚазҰПУ жастарының жарқын дауыстары мен күлкілерінен 

көрінді. Іс-шараға университеттің 1 курсынан 2500-ден астам студент қатысты.  

25 қазан-Қазақстан Республикасы күніне орай университет белсенділері 

флешмоб пен акция ұйымдастырды. Осы айтулы мереке қарсаңында Медеу 

ауданының әкімдігімен бірлесіп 500-ден астам жас патриоттардың ауқымды 

флешмобы және Алматы қаласы әкімдігінің ұйымдастыруымен Медеу шатқалында 

«Туды көтеру» рәсімі өтті, оған университеттің 1000-нан астам студенті қатысты.  

2023 жылдың 2 қарашасында еліміздің тұңғыш жоғары оқу орны-Абай 

атындағы Қазақ ұлттық педагогикалық университетінің 95 жылдығына арналған 

гала-концерт өтті. Салтанатты шараға ҚР Ғылым және жоғары білім 

министрлігінің, Білім министрлігінің, Ұлттық Ғылым академиясының, Алматы 

қаласы әкімдігінің өкілдері қатысты. Қонақтардың қатарында шетелдік 

дипломаттар, еліміздің жетекші жоғары оқу орындарының басшылары, 

университет түлектері, отандық және шетелдік серіктес компаниялардың өкілдері, 

белгілі ғалымдар мен сарапшылар, сондай-ақ мектеп директорлары мен 

университет ұжымы болды. Мерейтойға орай Абай университеті мен Қазақстанның 

этникалық дизайнерлер Одағының шебер-қолөнершілерінің жұмыстары қойылған 

қызықты шығармашылық көрме ұйымдастырылды. ҚР Ғылым және жоғары білім 

министрі Саясат Нұрбек өзінің бейне жолдауында университет ұжымын 95 

жылдық мерейтойымен құттықтап, университеттің білім және ғылым саласындағы 

рөлін атап өтіп, бірқатар ғылыми мақсаттарды айтты. Іс-шара барысында 

университет тарихы туралы, сондай-ақ Ахмет Байтұрсынов, Темірбек Жүргенов, 

Халел Досмұхамедов, Сәкен Сейфуллин сияқты көрнекті қайраткерлермен қатар 

оқу орнының қалыптасуына отандық зиялы қауымның қосқан елеулі үлесі туралы 

деректі фильм көрсетілді. Университеттің білім мен ғылымды дамытудағы, әсіресе 

осы бағыттар бойынша кадрлар даярлаудағы рөлін атап өтіп, әлемдік және отандық 

рейтингтердегі жетістіктері айтылды. Кеште Ғ.Мүсірепов атындағы өнер 

театрының әртістері, ҚР еңбек сіңірген қайраткерлері, университеттің белгілі 

түлектері Нұрлан Өнербаев пен Медеу Арынбаев, педагогтар, дарынды жастар 

өнер көрсетті.  

Қ.И.Сәтбаев атындағы университетте 8-10 қараша аралығында «Дос-

Мұқасан» вокалдық-аспаптық ансамблінің 56 жылдығына арналған «Жастықтың 

алауындай, жүректің қалауындай Дос-Мұқасан» фестивалі өтті. Іс-шараға 

университеттің «A-Blue Band» вокалдық-аспаптық ансамблі қатысып, 2-ші орын 

алып, 170 мың теңге көлеміндегі сыйлыққа ие болды.  



ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ ҒЫЛЫМ ЖӘНЕ ЖОҒАРЫ БІЛІМ МИНИСТРЛІГІ 

АБАЙ АТЫНДАҒЫ ҚАЗАҚ ҰЛТТЫҚ ПЕДАГОГИКАЛЫҚ УНИВЕРСИТЕТІ  

 

 

АБАЙ АТЫНДАҒЫ ҚАЗҰПУ ҚЫЗМЕТІНІҢ НӘТИЖЕЛЕРІ ТУРАЛЫ 2023 ЖЫЛДЫҢ ҚОРЫТЫНДЫСЫ БОЙЫНША ЕСЕП 

 

 

2023 жылғы 21 қарашада Алматы қаласында қызылша бойынша қолайсыз 

эпидемиологиялық жағдайға байланысты университеттің денсаулық сақтау 

пунктінің дәрігерлерімен бірлесіп «Қызылшаның алдын алу» тақырыбында 

профилактикалық семинар ұйымдастырылды. Спикерлер ретінде С.Д. 

Асфендияров атындағы ҚазҰМУ «Ішкі аурулар» кафедрасының оқытушысы, 

инфекционист-дәрігер Ләззат Тоқаева сөз сөйлеп, студенттер үшін иммунитетті 

сақтаудағы тамақтану, ұйқы және еңбек режимі рөлінің маңыздылығын атап өтті. 

Семинарға 150 студент қатысты.  

2023 жылғы 22 қарашада университет түлегі, отыз жасқа дейін қайтыс 

болған, қазақ айтысы өнерінде өшпес із қалдырған жарқын жұлдыз Оразалы 

Досбосыновқа арналған «Ақынмын сөзі сан ғасырға жетпес» атты қалалық 

студенттік айтыс өтті. Жарысқа Абай университеті, әл-Фараби атындағы ҚазҰУ, 

Нұр-Мүбарак Египет ислам мәдениеті университеті, Сүлеймен Демирел атындағы 

Қазақ-түрік университеті және оңтүстік астанада орналасқан басқа да ірі жоғары 

оқу орындарынан 12 үміткер қатысты. Айтысқа Абай университеті мен «Абай» 

атындағы мәдениет пен өнерді қолдау халықаралық қоры, сондай-ақ «Атамұра» 

корпорациясы ЖШС қаржылай қолдау көрсетті. Жарыстың жүлде қоры 600 мың 

теңгені құрады. Финалдық кезеңнің қорытындысы бойынша қазылар алқасының 

шешімімен Ұларбек Жеңісбекұлы бас жүлде мен университет ректорының арнайы 

дипломымен марапатталды. Бірінші орын біздің университеттің студенті Санжар 

Даярбекке, екінші орын Жалғас Қазыбекке, үшінші орын Сандыбай Піржанға  

бұйырды.  

«Абай» студенттік апталығын Жастар ісі комитеті ұйымдастырды. Апта 

аясында «Абай жұлдыздары», футболдан «Спорт-денсаулық кепілі», волейбол, 

«Жайдарман Финал» жарыстары, «Oi-like» зияткерлік танымдық викторина, 

«Абай-дана, Абай-дара» дебаттары, «Abai media fest» институтаралық 

бейнероликтер байқауы, «Сахна - мүмкіндіктер мекені» конкурстық жарысы және 

қалалық жоғары оқу орындарының жастар ісі жөніндегі комитеттерінің 

«Көшбасшылар» форумы. Апта аясында өткізілген іс-шараларға біздің 

университеттің студенттері  қатысып, жоғары белсенділік танытты. Аптаның соңғы 

нүктесі «Сахна - мүмкіндіктер мекені» қойылымдар байқауымен аяқталды. Апта 

ішінде өткен іс-шаралардың жалпы қамтылуы шамамен 2500 студентті құрады.  

2023 жылғы 7 желтоқсанда университет студенттері Астанада «Білім 

өркениетінің Ұлттық ғылыми-зерттеу орталығы» ұйымдастырған «ТМД-ның 

ҮЗДІК СТУДЕНТІ» халықаралық жобасының жеңімпаздары атанды. Жеңімпаздар 

І, ІІ, ІІІ дәрежелі дипломдармен, білім, ғылым, спорт және мәдениетке қосқан үлесі 

үшін арнайы төсбелгімен және  «ТМД-ның ҮЗДІК СТУДЕНТІ» төсбелгісімен 

марапатталды, сонымен қатар елорданың мәдени орындарына экскурсия жасады. 

Сондай-ақ, студенттердің басшыларына алғыс хат жолданды.  
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Алматы қаласы Жастар саясаты басқармасының бастамасымен 2023 жылдың 

15 желтоқсанында «Jana Beles» студенттік фестивалі өтті. Іс-шараның мақсаты - 

жастарға қолдау көрсету және түрлі салаларда табысқа жеткен белсенділердің 

еңбегін атап өту. Фестиваль арманы мен үмітінің символы болып табылатын 

жастармен тәжірибе алмасу алаңына айналды. Қоғам дамуына үлес қосқан 

студенттер арнайы дипломмен марапатталды. Абай атындағы Қазақ ұлттық 

педагогикалық университетінің Жастар ісі жөніндегі комитетінің төрағасы Пірәлі 

Райымбек «Үздік» номинациясы бойынша арнайы сыйлықтың иегері атанды.  

14 желтоқсанда Алматы қаласы Жастар саясаты басқармасының қолдауымен 

басталған «Jas Gala» қалалық шығармашыл жастар фестиваліне университет 

студенттері хореография және вокал бағыттары бойынша қатысты. Бүгінгі таңда 

жартылай финалда Өнер, мәдениет және спорт институтының вокалдық бағыт 

бойынша 3 курс студенттері - Жұмакелді М. және хореографиялық бағыт бойынша 

3 курс студенттері - «Шекер» би тобы өнер көрсетті. Фестивальдің соңғы кезеңі 23 

желтоқсанда ALT университетінің мәжіліс залында өтті.  

 

5.3. Essential skills  

 

Университеттің «Психологиялық қолдау» қызметі жыл басынан бері жұмыс 

жоспарына сәйкес жеке консультациялар мен тренингтер өткізеді. Жалпы 12500 

білім алушыны қамтитын 200-ге жуық жеке консультациялар мен 20 топтық 

тренингтер, 5 онлайн-сауалнама ұйымдастырылды. Жеке консультациялар арнайы 

кабинетте, ал топтық тренингтер оқу корпустары мен жатақханаларда өткізіледі. 

Бүгінгі таңда білім алушылар арасында суицидтің алдын алу, харрасмент, 

лудомания, қаржылық сауаттылық және нашақорлықтың алдын алу сияқты өзекті 

мәселелер бойынша профилактикалық іс-шаралар жүргізілуде.  

Синтетикалық есірткіге қарсы күрес жөніндегі 2021-2025 жылдарға арналған 

стратегия шеңберінде БҰҰ ЕҚДБ нашақорлыққа және есірткі бизнесіне қарсы 

күрестің 2023-2025 жылдарға арналған кешенді университеттік жоспарына сәйкес 

профилактикалық іс-шаралар кешенін жүргізеді. Бүгінгі таңда 24 кездесу мен 

тренинг өткізілді. Осы бағыт бойынша университет «Super Road» емдеу 

орталығымен, қоғамдық денсаулық сақтау басқармасымен, психикалық денсаулық 

орталығымен, ІІД полиция басқармасымен және қалалық ҮЕҰ-мен бірлесіп іс-

шаралар өткізеді. Жоғарыда аталған іс-шараларға 2 мыңға жуық студенттер мен 

оқытушылар қатысты.  

2023-2024 оқу жылына университет студенттерінің қаржылық және 

құқықтық сауаттылығын арттыру бойынша Жол картасын іске асыру бойынша 

профилактикалық іс-шаралар жоспары аясында 7 іс-шара өткізілді. Бұл жол 

картасының негізгі тұстары: студенттерге қаржылық сауаттылық бойынша өзекті 

және базалық ақпарат беру, қаржылық мақсаттар қою алгоритмдерін және 
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қаржыны басқарудың тиімді жолдарын түсіндіру. Кездесулердің спикерлері 

Болтаев Дидар – азаматтық қоғамдық бастамаларды басқарудағы көшбасшылық 

магистрі (Мәскеу), Әбдіқалықов Нұрым Жанатұлы – «Energymax Group» 

халықаралық компаниясының президенті және негізін қалаушы, Ошманов Арман 

Серікұлы – сату бойынша Бизнес – жаттықтырушы, Ерғазы Әзімханұлы –

халықаралық студенттік кәсіпкерлік қауымдастығының төрағасы болды. Іс-

шаралардың жалпы қамтылуы 600-ден астам студентті құрады 

2023 жылдың 10 қазанында Жастар Комитеті жөніндегі комитет 

ұйымдастырған студенттік клубтар жәрмеңкесі өтті. Іс – шараның басты мақсаты-

бірінші курс студенттеріне клубтарды таңдау, өздерінің шығармашылық 

қабілеттері мен белсенділіктерін көрсету, дарынды жастарды анықтау, студенттер 

арасында қызығушылықты ояту және достық қарым-қатынас орнату. Бүгінгі таңда 

университетте 37 шығармашылық клуб және 2400 студентті қамтитын 22 спорт 

секциясы жұмыс істейді.  

Жыл басынан бері студенттердің рухани дамуы мақсатында театрлар мен 

мұражайларға экскурсиялар ұйымдастырылды. Аталған іс-шаралар Алматы 

қаласының театрлары мен мұражайларының жұмыс кестесіне сәйкес өткізіледі. 

Қазіргі уақытта Ғ.Мүсірепов атындағы Балалар мен жасөспірімдер театрымен, 

М.Әуезов атындағы Қазақ ұлттық драма театрымен және Алматы қаласының 

Орталық мұражайымен тығыз ынтымақтастық орнатылған. Бүгінгі таңда 2000-ға 

жуық студент қамтылды.  

2023 жылғы 9 қарашада ұлттық рухани мұраны дәріптеуге, ана тілінің, ана 

сөзінің беделін арттыруға, сөйлеу шеберлігін дамытуға бағытталған «Ділмар» II 

республикалық шешендік өнер конкурсы өтті. Ауызша сайысқа еліміздің түрлі 

өңірлеріндегі 14 университеттің студенттері қатысты. Қазылар алқасының 

құрамына педагогика ғылымдарының кандидаты, профессор Жұмақаева Б., ақын, 

композитор және патриот Тәлімұлы Қ., ақын, «Шалқар» ұлттық радиосының 

қызметкері Жағыпарұлы Б. кірді. Байқауға «Атамұра» корпорациясының 

президенті, қоғам қайраткері Рақымғали Құл-Мұхаммед демеушілік етті. 

«Атамұра» корпорациясы жарысқа 2 миллион теңге бөліп, көркем стильді 

құрметтеудің үздік үлгісін көрсетті.  

«Үркер» және «Шың»  студенттік театрларының маусымдық ашылуы. 

2023 жылғы 28 қарашада 9 желтоқсан - Халықаралық сыбайлас жемқорлыққа қарсы 

күрес күні қарсаңында «Үркер» студенттік театрының «Алма!» атты жаңа 

спектаклі көрсетілді. Қойылым сыбайлас жемқорлық проблемасына және оның 

қоғамға әсеріне назар аударуды көздейді. Іс-шараға ҚР Сыбайлас жемқорлыққа 

қарсы іс-қимыл агенттігінің Алматы қаласы бойынша департаментінің басшысы 

Рахимов А., ҚР Сыбайлас жемқорлыққа қарсы іс-қимыл агенттігінің Алматы 

қаласы бойынша департаментінің Превенция басқармасының басшысы Сәлімбаев 

Қ., университет басшылығы мен студенттер қатысты. 2023 жылдың 4 
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желтоқсанында Университеттің «Шың» студенттік театры «Бір Дәурен - бозбалық» 

қойылымын ұсынды, қойылым қазіргі заманғы қоғамның ең өзекті мәселелерінің 

бірі - «құмар ойындарға», «лудоманияға» қарсы күреске арналды. Қойылым идеясы 

және қоюшы режиссерлер А.Дәулетова мен Ж.Исым, Өнер, мәдениет және спорт 

институтының 4 курс студенттері. Іс-шараға университет басшылығы, студенттер, 

ата-аналар, 800-ге жуық адам қатысты.  

 

6. Стратегиялық бағыт «Friendly кампус»  

6.1. Оқуға және тұруға қолайлы жағдай жасау   

 

Студенттерді жатақханаға орналастыру 10-30 тамыз аралығында жүзеге 

асырылды. Жатақханаға мұқтаж студенттерден барлығы 4223 өтініш келіп түсті. 

Оның ішінде 1 курстан 2123, 2 курстан 908, 3 курстан 225, 4 курстан 52 өтініш 

қабылданды. 801 қайталанған өтінім қайтарылды. Сондай-ақ, институт 

директоратымен қабылдау комиссиясына, жатақханаға өтінімдер бойынша кеңес 

беретін 80 белсенді студент ұсынылды. Комиссияның шешімі бойынша 

университет жатақханаларында 2126 студент орналастырылды.  

Университеттің жалға алынған жатақханалары мен хостелдері бойынша: 

2023-2024 оқу жылына университет пен жеке кәсіпкерлер арасында 7 жатақхана 

мен 2 жалға алынған жатақхана арасында ынтымақтастық туралы шарт жасалды. 

Нәтижесінде аталған хостелдер мен жалға алынған жатақханаларда оқу жылының 

басында 1100 студент орналастырылды. Алайда, пәтердің жалдау ақысының 

төмендеуіне байланысты қазіргі уақытта жалға алынған жатақханалар мен 

хостелдерде 594 студент тұрады.  

2023 жылы мынадай жөндеу жұмыстары жүргізілді: 

1) М. Әуезов атындағы ОСК шағын және үлкен спорт залдарын ағымдағы 

жөндеу; 

2) № 6 оқу корпусындағы № 101 және № 110 дәріс залдарын ағымдағы 

жөндеу; 

3) № 1 оқу корпусындағы № 224 және № 622 дәріс залдарын ағымдағы 

жөндеу; 

4) № 1 оқу корпусының баспалдақ алаңдарын ағымдағы жөндеу;  

5) Сыртқы баспалдақ алаңдарын ағымдағы жөндеу;  

Болашақта жоспарлануда:  

1) Абай, 56 Б учаскесінде 880 орындық студенттер үшін жаңа заманауи 

жатақхана салу; 

2) Инфрақұрылымды жаңарту: су сору қондырғылары, бүкіл университет 

бойынша желдету жүйесін, инженерлік желілер мен коммуникацияларды 

жаңғыртуды жүргізу; 
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3) Инфрақұрылымды пайдалану-шаруашылық қолдау және дамыту (энергия 

үнемдеу, сумен жабдықтау, жылумен жабдықтау, басқа да инженерлік желілер).  

 

6.2. Материалдық және зертханалық база   

 

Университет өз балансында жалпы ауданы 87 129,6 ш. м. әртүрлі мақсаттағы 

меншік құқығына жататын ғимараттар мен құрылыстарға ие.  

Білім беру процесі 8 оқу корпусында (227 Оқу аудиториясы, 70 оқу-ғылыми 

зертханалар мен шеберханалар, 52 мамандандырылған кабинет, 29 компьютерлік 

сынып, 4 лингафондық кабинет) жүзеге асырылады. Аудиторлық қордың жалпы 

көлемі 69 969,45 ш. м. құрайды.  

Дене шынықтырумен айналысуға, белсенді демалуға, салауатты өмір салтын 

қалыптастыруға жалпы ауданы 17 000 шаршы метр М.Әуезов атындағы оқу-спорт 

кешені (спорт залдары, футбол алаңы, жүгіру жолдары, әскери даярлыққа арналған 

плац) арналған.  

Профилактикалық және шұғыл медициналық көмек көрсету үшін денсаулық 

пункті жұмыс істейді, М.Әуезов атындағы оқу-спорт кешенінде және № 1, № 3,       

№ 5, № 6, № 10 оқу корпустарында алғашқы медициналық көмек көрсету бойынша 

медициналық пункттер бар. Студенттік тамақтандыруды ұйымдастыру үшін оқу 

корпустарында жалпы ауданы 874,6 шаршы метр асханалар мен буфеттер жұмыс 

істейді.  

КББЖ жүйесі енгізілді (Университет ғимараттары мен объектілерінің кіру 

топтарында турникеттері бар білім алушылар мен қызметкерлердің бетін 

биометриялау технологиясымен кіруді бақылау және басқарудың өткізу жүйесі).  

Университеттің материалдық базасын одан әрі нығайту және дамыту 

«Жасыл» университет тұжырымдамасының қағидаттарына сәйкес оқытудың 

неғұрлым қолайлы жағдайларын жасау үшін ЖОО-ның білім беру қызметтерін 

ұсынудың және сервисті дамытудың халықаралық стандарттарына көшу 

қажеттілігімен тікелей байланысты.. 
 

8-кесте. Университет объектілерінің тізбесі 

 
 

Оқу ғимараттары және 

факультеттер 
Мекен-жайы 

Салынған 

жылы 
Қабат 

Ауданы, 

ш. м. 

Т/о, о/о 

саны 

Жаратылыстану және 

география факультеті №1 оқу 

корпусы 

Қазыбек би 

көшесі, 30 
1975 7 12 235,70 2 704 

Өнер, мәдениет және спорт 

факультеті  №2-4 оқу 

корпусы 

Уәлиханов 

көшесі, 64 А 
1907 2 2 008,40 522 
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Педагогика және психология 

факультеті №3 оқу корпусы 

Төле би көшесі, 

31 
1954 3 2 388,48 1 327 

Математика, физика және 

информатика факультеті №5 

оқу корпусы 

Төле би көшесі, 

86 
1966 4 6 977,90 1 954 

Филология факультеті №6 

Негізгі корпус 

Достық даңғылы, 

13 
1990 5 11 364,80 1 981 

«Сорбонна – Қазақстан» 

институты №7 оқу корпусы 

Қазыбек би 

көшесі, 28 
1895 2 2 431,70 832 

Тарих және құқық факультеті 

№10 оқу корпусы 

Жамбыл көшесі, 

25 
1964 9 7 071,20 1 729 

Әскери кафедра, М. Әуезов 

атындағы оқу-спорт кешені 

(Спартак) 

М.Горький 

атындағы саябақ, 

10 

1970 2 1 868,30 613 

Оқу ғимараттарының жалпы 

ауданы 
      46 346,48 11 662 

Жатақхана №1 
Төле би көшесі, 

35/84 
1934 2 2 237,80 280 

Жатақхана №2 
Қонаева көшесі, 

82 
1955 3 1 934,10 266 

Жатақхана №3 
Қазыбек би 

көшесі, 34 
1939 2 1 927,70 256 

Жатақхана №5 
Абай даңғылы, 

56 В 
1972 4 4 758,80 624 

Жатақхана №8 
Уәлиханов 

көшесі, 61 
1988 5 6 300,20 670 

Жатақханаға арналған оқу 

корпусы 

Абай даңғылы,56 

Б 
1965 4 3 830,40 182 

Жатақханалардың жалпы 

ауданы 
      20 989,00 2 278 

БАРЛЫҒЫ, барлық 

нысандар бойынша 
      67 335,48   

 

9-кесте. Жалға алынған жер учаскелері 

№ 
 

Атауы 
Мекен-жайы  

Көлемі, 

га 

Жалдау 

мерзімі 

2023 жылғы 

төлем сомасы 

(теңге) 

1 Жер учаскесі 
Жамбыл көшесі, 25, оқу 

корпусы (Медеу ауданы) 3,886 10 жыл 202 523,00 

2 Жер учаскесі 

Горький көшесі, 10 стадион 

және оқу ғимараттары (Медеу 

ауданы) 42,556 10 жыл 2 114 182,00 

3 Жер учаскесі 
Қазыбек би көшесі, 34, оқу 

корпусы мен жатақхана 11,925 10 жыл 621 483,00 
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4 Жер учаскесі 
Достық даңғылы, 13 оқу 

корпусы 29,886 10 жыл 1 557 539,00 

5 Жер учаскесі 
Шухов көшесі жатақхана 

құрылысы 2,082 10 жыл 97 637,00 

6 Жер учаскесі 

Абай даңғылы 56б, 56в оқу 

корпусы мен жатақхана 

(Бостандық ауданы) 4,022 10 жыл 209 611,00 

7 Жер учаскесі 
Төле би көшесі, 86 үй, оқу 

корпусы (Алмалы ауданы) 7,726 10 жыл 362 319,00 

    Барлығы 102,083   5 165 294,00 

 

10-кесте. Меншіктегі жер учаскелері 
 

№ Учаскенің атауы Мекен-жайы Көлемі, га Құны 

1 

Агробиостанцияға 

арналған жер 

учаскелері 40.6 га, 

12г 

Ғылыми-зерттеу, тәжірибелік 

және оқу мақсаттары үшін 

Жаңашар ауданы Алматы обл. 

40,6 28 800 000,00 

2 

Жер учаскесі 

10716.0 ш. м 

(Қонаев қ.), 11г 

Нысанға қызмет көрсету үшін-

Коняев қаласының демалыс 

базасы 
1,0716 148 336 265,00 

    Барлығы 41,6716 177 136 265,00 

 

Университеттің сандық инфрақұрылымына кең жолақты интернет, 

желілік және серверлік жабдықтар, компьютерлік техника мен перифериялық 

жабдықтар паркі, сандық сервистер мен ресурстар кіреді. Университеттің 

компьютерлік паркі 1185 компьютерді құрайды, оның ішінде оқу процесінде 32 

компьютерлік сыныпта орнатылған 456 бірлік пайдаланылады. Компьютерлік 

сыныптар Intel Core I5/I7 базасында 10 буыннан төмен емес заманауи компьютерлік 

техникамен және перифериялық жабдықтармен жабдықталған.  

62 талшықты-оптикалық байланыс желілері мен коммутациялық және 

серверлік жабдықтар негізінде корпоративтік телекоммуникациялық желі жұмыс 

істейді. Корпустар арасындағы магистральдық байланыс желілері 10 Гб/сек 

жылдамдықпен жұмыс істейтін талшықты-оптикалық байланыс желілері (ТОБЖ) 

негізінде орындалған және барлық оқу ғимараттары арасында жылдам деректер 

алмасуды қамтамасыз етеді. Жыл сайын интернет желісіне жоғары жылдамдықты 

қол жетімділіктің өткізу қабілеті артып келеді. Есепті кезеңде жылдамдық 1200 

Мбит / с дейін өсті. Бейне дәрістерді сақтау үшін 2 бұлтты сервер сатып алынды. 

Телекоммуникациялық жабдықтармен, халықаралық іс-шараларды өткізуге 

арналған ілеспе аударма жабдықтарымен, сондай-ақ J-Irbis және Irbis 

64+электрондық кітапханасын сүйемелдеуді автоматтандыру жүйелерімен 

бірлесіп жұмыс істеуге арналған арнайы мақсаттағы серверлер.  
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Техникалық және технологиялық инфрақұрылымның позицияларын нығайту 

мақсатында Университет компьютерлік техника мен оргтехника паркін жаңартуға, 

әкімшілік қажеттіліктер үшін де, білім беру процесі үшін де бағдарламалық 

қамтамасыз етуді сатып алуға, сондай-ақ цифрландыру жобаларына айтарлықтай 

қаражат бөледі. Интернетке шығатын университеттік ақпараттық-

коммуникациялық корпоративтік желі құрылды. Университеттің Интернет-

кеңістікте тұрақты өкілдігі бар-үшінші деңгейлі домендік атаумен веб-портал: 

https://abaiuniversity.edu.kz. 

Электрондық ресурстар: Univer 2.0, Microsoft Teams, Zoom, Oqylyk, Aero 

Прокторингі  

«UNIVER 2.0» АЖ мынадай цифрлық сервистерді қамтиды:  

− қабылдау комиссиясының жұмысы, оқуға қабылдау туралы бұйрық, 

мониторинг;  

− білім алушылар контингентін басқару;  

− оқу қызметін басқару;  

− білім алушыларды тестілеу;  

− емтихан билеттерін қалыптастыру;  

− сабақтар, емтихандар кестесі;  

− оқу-әдістемелік қамтамасыз етуді басқару;  

− мониторинг, есептер;  

− жүйені сүйемелдеу, әкімшілендіру қызметі;  

− ЖБББЖ, ҰББДҚ бар интеграцияланған модуль;  

− бакалаврлардың дипломдық жұмыстарын және магистранттардың 

диссертацияларын антиплагиатқа тексеру жүйесі; 

− жатақханадан орын бөлуді және беруді − автоматтандыру; 

− анықтама беру автоматтандырылған;  

− біріктірілген прокторинг жүйесі Aero;  

− Oqylyk АЖ интеграцияланған.  

Университеттің ішкі ресурстарында орналасқан «Онлайн өтінімдерді 

қабылдаудың бірыңғай жүйесі - HelpDesk» OTRS базасында Open-source 

платформасы өрістетілді. 

Жүйе бірыңғай онлайн өтінім беру жүйесінде (компьютерлерді жөндеу, 

принтерлерді толтыру/жөндеу, оқу корпустарына қызмет көрсету бойынша 

өтінімдер, сантехникалық жөндеуге өтінімдер, көлікке өтінімдер, ғимараттар мен 

құрылыстарды ағымдағы жөндеуге өтінімдер, еңбекті қорғау, қауіпсіздік 

техникасы және қоршаған орта бойынша өтінімдер, электрмен жабдықтауды 

жөндеу бойынша өтінімдер) бағыт бойынша өтінімдерді қабылдауға және жіберуге 

мүмкіндік береді - HelpDesk осы процесті басқарады.  

https://abaiuniversity.edu.kz/
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2023 жылғы қыркүйекте «Salem Office» электрондық құжат айналымы 

жүйесі жұмыс істеді, бүгінгі таңда 1000-ға жуық пайдаланушы қағазсыз құжат 

айналымымен қамтылған.  

2022/2023 оқу жылында білім беру қызметін цифрландыру шеңберінде: ПОҚ 

және студенттер үшін Microsoft Office 365 платформасы енгізілді; білімді бақылау 

және өлшеу енгізілген: білімді прокторингтік бақылау, «Антиплагиат» 

пайдаланылады; басқарушылық қызмет: «Salem Office» ЭҚЖ пайдаланылады; 

сабақтан тыс қызмет: QR-коды бар студенттік анықтамаларды автоматты түрде 

беру, жатақханадағы орындарды автоматты түрде бөлу, талапкерлердің 

құжаттарын онлайн-қабылдау іске асырылады.  

Тұрақты жұмысқа қабілетті жағдайда Университеттің сыртқы ресурстары, 

Web-сайттар, ақпараттық және білім беру платформалары сақталады, олардың 

көпшілігі төмендегі тізімде көрсетілген: 

1) «UNIVER» АЖ парольді шығару 

2) «UNIVER» АЖ жаңа қызметкерлерге логин және пароль беру 

3) ЖБББЖ-да жаңа қызметкерлерге логин мен парольді беру 

4) «SALEM» ЭҚА жаңа қызметкерлерге логин және пароль беру 

5) «UNIVER» АЖ рөлдерді бөлу 

6) «SALEM» ЭҚА -ға демалыстар мен іссапарлар кезінде қызметкерлерді 

штаттық орналастыру 

7) Әрбір жаңа қызметкерге ЭЦҚ беру (растау)   

8) Қалпына келтіру кезінде әрбір қызметкерге ЭЦҚ беру (растау) 

9) «UNIVER» АЖ бойынша консультация 

10) «SALEM» ЭҚА бойынша консультация 

11) ҰББДҚ бойынша консультация 

12) ЖБББЖ бойынша консультация 

13) ЖБББЖ-ға жаңа қызметкерлерді қосу 

14) Қабылдау комиссиясы үшін тренинг-семинарлар өткізу. 

15) Дипломдарды жасау және басып шығару бойынша факультеттер үшін 

тренинг-семинарлар өткізу 

16) Тестілеу орталығы үшін техникалық тапсырмаларды қалыптастыру 

 

6.3. Дамуға инвестициялар   

 

 Адами капитал университеттің ең маңызды ресурсы және оны дамыту 

стратегиялық мақсат болып табылады.  

 

11-кесте. Қызметкерлердің саны 
 

Атауы Өлшем бірлігі 2021 2022 2023 

Кадрлар саны, барлығы адам 1 980 1 898 2007 
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оның ішінде: 

Әкімшілік-басқару персоналы адам 154 165 145 

Профессорлық-оқытушылық 

құрам 
адам 1 174 1089 1187 

Оқу-көмекші персонал адам 226 225 274 

Қызмет көрсету персоналы адам 426 419 401 

 

12-кесте. Қаржы-экономикалық көрсеткіштер 

Көрсеткіштер  
Өлшем 

бірлігі. 

2023 жыл 

Жоспар Факт Ауытқу, %, % 

Кірістер мың теңге 15 398 500 15 757 346 102,33 

Шығындар мың теңге 14 586 795 13 992 339 95,92 

Таза Кіріс/Шығын мың теңге 811 705 1 765 007 217,44 

Активтер, барлығы мың теңге 8 954 589 9 752 043 108,90 

 оның ішінде ұзақ мерзімде мың теңге 3 014 633 3 072 086 101,91 

Еңбекақы төлеу қоры мың теңге 9 891 246 9 026 729 91,26 

Күрделі салымдар мың теңге 664 683 785 011 118,10 

 

13-кесте. Қызметкерлердің жалақысы 

 

 

Атауы 
2021 

2020 жылмен 

салыстырғанда 

2021 жылғы 

өсім 

2022  

2021 жылмен 

салыстырғанда 

2022 жылғы 

өсім 

2023 

2022 жылмен 

салыстырғанда 

2023 жылғы 

өсім 

Орташа 

жалақы 

мөлшері 

245,42 40% 326,79 33% 374,80 15% 

ӘБП 326,91 29% 401,54 23% 480,93 20% 

ПОҚ 269,03 29% 369,95 37% 435,54 18% 

ОКП 146,94 55% 207,55 41% 239,55 15% 

ҚКП 220,40 55% 259,41 18% 248,60 -4% 

 
 

14-кесте. 2020 - 2023 жылдардағы кірістілік көрсеткіштері 
 

№ 
Көрсеткіштердің 

атауы 
2020  2021  2022  2023  

2022 жылмен 

салыстырғанда 

2023 жыл 

1  Кіріс 7 381 037 9 648 250 13 096 422 15 757 346 120,32% 

2  Шығыс 6 478 739 9 059 171 11 665 966 13 992 339 119,94% 
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3  Таза кіріс 902 298 589 079 1 430 456 1 765 007 123,39% 

 

 

15-кесте. Оқу процесін қамтамасыз ету 
 

Көрсеткіштер 
Өлшем 

бірлігі 
2020  2021  2022 2023 

2022 жылмен 

салыстырғанда 

2023 жылғы 

өсім 

IT жабдықтары 
мың 

теңге 
52 318 285 939 437 497 222 269 50,81% 

Аудиториялар 

жабдықтары 

мың 

теңге 
93 490 35 933 149 145 273 969 183,69% 

 Оқу әдебиеттерін 

сатып алу 

мың 

теңге 
44 378 33 661 49 840 31 766 63,74% 

 

16-кесте. Жатақханалар мен оқу корпустарына болжамды инвестициялар 

 

Нысан Ауданы, ш.м. 
Т/о, о/о 

саны 

Инвестициялардың 

болжамды сомасы, млрд. 

теңге 

Жатақхана №1 2237,8 280 

11,016 
Жатақхана №2 1934,1 266 

Жатақхана №3 1927,7 256 

Жатақхана №8 6300,2 668 

Жатақхана №5 4758,8 624 

4,616 Жатақханаға арналған оқу 

корпусы 
3830,4 182 

Жатақханалар бойынша 

барлығы 
20 989,00 2 276 15,632 

Оқу корпусы №1 12235,7 3074 3,200 

Оқу корпусы №2-4 2008,4 522 1,000 

Оқу корпусы №3 2388,5 1264 1,000 

Оқу корпусы №5 6977,9 1991 7-ден 9-ға дейін 

Негізгі корпус №6  11364,8 1785 4,000 

Негізгі корпус №6 (аяқталмаған 

құрылыс) 2400,0 
  1,000 

Оқу корпусы №7 2431,7 728 1,000 

Оқу корпусы №10 7071,2 1729 2,500 

М. Әуезов атындағы оқу-спорт 

кешені 5965,8 
  3,500 

Спорт залы * 1397,7   5,000 



ҚАЗАҚСТАН РЕСПУБЛИКАСЫ ҒЫЛЫМ ЖӘНЕ ЖОҒАРЫ БІЛІМ МИНИСТРЛІГІ 

АБАЙ АТЫНДАҒЫ ҚАЗАҚ ҰЛТТЫҚ ПЕДАГОГИКАЛЫҚ УНИВЕРСИТЕТІ  

 

 

АБАЙ АТЫНДАҒЫ ҚАЗҰПУ ҚЫЗМЕТІНІҢ НӘТИЖЕЛЕРІ ТУРАЛЫ 2023 ЖЫЛДЫҢ ҚОРЫТЫНДЫСЫ БОЙЫНША ЕСЕП 

 

 

Оқу корпустары бойынша 

барлығы 
54 241,70 11 093 29,200-ден 31,200-ге дейін 

Объектілер бойынша, БАРЛЫҒЫ 
44,833-тен 46,833-ке 

дейін 

* 7000 шаршы метрлік оқу корпусын салу   

 

7. Стратегиялық индикаторлар  

 

2029 жылға қарай жоспарланады: 

− жалпы контингенті 18500 адамға жетеді; 

− түлектерді жоғары оқу орнын бітіргеннен кейінгі бірінші жылы жұмысқа 

орналастырудың − деңгейі 96% -ды құрайды; 

− академиялық ұтқырлық бағдарламасы бойынша шетелге кеткен 

студенттердің − үлесі 2 есе артады; 

− ЖОО-дағы шетелдік студенттердің − үлесі студенттердің жалпы санынан 

1,4 есе өседі; 

− оқытушылық қызметке тартылған шетелдік сарапшылардың − үлесі 2,3% -

ға дейін өседі; 

− бейресми білім беру бағдарламалары бойынша тыңдаушылардың − саны 

(Күміс университетін қоса алғанда) 540 адамды құрайды; 

− 4 білім беру бағдарламалары QS by Subject ТОП-100 кіреді; 

− инклюзивті білім беру үшін жасалған жағдайлардың − деңгейі 45% -ды 

құрайды; 

− оқу процесінде әлемдік цифрлық кітапханаларды пайдаланатын 

студенттердің − үлесі 92% -ды құрайды;количество публикаций ППС, 

работников университета в высокорейтинговых изданиях Q1, Q2 Journal 

Citation Reports JCR, WoS, Scopus составит 875 за весь плановый период; 
− ғылыми-зерттеу жұмысымен айналысатын ПОҚ-тың − үлесі 65% -ды 

құрайды; 

− ғылыми-зерттеу жұмыстарымен айналысатын жас ПОҚ − саны 80 адамға 

дейін артады; 

− ғылыми қызметтен, инновациялық әзірлемелерден және коммерцияланатын 

жобалардан алынған табыстардың үлесі жалпы табыстарда 20% -ға ұлғаяды; 

− іске асырылатын халықаралық ғылыми жобалардың − үлесі ғылыми 

жобалардың жалпы санынан 2,6 есе ұлғаяды; 

− ғылыми-зерттеу қызметінің коммерцияланатын жобаларының − саны 3 есе 

ұлғаяды. 

 


