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БОС ЛАУАЗЫМҒА ҮМІТКЕРЛЕРДІ ІРІКТЕУГЕ ӨТІНІМ




	
Бос лауазымның атауы:

	
Стратегия департаментінің

 Тәуекелдерді бағалау бөлімінің аға сарапшысы


	
Құрылымдық бөлімшенің негізгі функционалдық   міндеттері:

	
1. Стратегиялық тәуекелдерді жедел бақылау;

2. Тәуекелдерді басқару тәсілдерін әзірлеу;

3. Ағымдағы режимде тәуекелдерді басқару процестерін   қолдау және тәуекел мәдениетін дамыту.


	
Негізгі лауазымдық міндеттері:

	
- Процестерде тәуекелдерді сәйкестендіруге қатысу;

- тәуекелдерді бағалауды жүргізу (сандық және сапалық әдістер,   модельдеу);

- негізгі және маңызды тәуекелдер тізілімін бақылау, тәуекелдерінің матрицасын қалыптастыру;

- тәуекелдер бойынша жылдық есепті дайындауға қатысу;

- қажетті нормативтік құжаттарды әзірлеуге қатысу;

- Менеджмент үшін тұрақты есептерді қалыптастыру.


	
Іссапарларға шығу:

	
Қажеттілік бар


	
Білімі:

	
Жоғары білім (Экономика / менеджмент / физика / математика / Құқықтану), Жобаларды басқару


	
Талап етілетін кәсіби тәжірибесі

	
Еңбек өтілімі білім беру саласында 2 жылдан кем емес

Тәуекелдерді басқару жөніндегі іс-шараларды сәйкестендіру, бағалау және   әзірлеу тәжірибесі.


	
Кәсіби құзыреттілік:

	
Тәуекелдерді анықтау және тәуекелдерді азайту жолдарын ұсыну


	
Жеке құзыреттілігі мен қасиеттері:

	
Стратегиялық ойлау, коммуникативті дамыған, жауапкершілік, адалдық,   мақсаттылық, ұқыптылық және стресске төзімділік.


	
Мемлекеттік тілді қоса алғанда, тілдерді білуі

	
Қазақша-еркін, Орысша - еркін,

Ағылшын тілі - оқу, жазу, Pre intermediate деңгейінен   төмен емес түсіну


	
Компьютерлік дағдылар:

	
MS Office (MS Word, MS   Excel, PowerPoint, MS Project) бағдарламаларын кәсіби деңгейде меңгеру


	
Түйіндемені тапсыру мерзімі:

	
2022 жылдың 10 шілде айына дейін


	
Байланысушы тұлға:

	
hrteam@abaiuniversity.edu.kz

Жанбаева Ляззат Абдыкадыровна
 8 707 438 52 52




 















