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ЗАЯВКА НА ОТБОР КАНДИДАТА НА ВАКАНТНУЮ ДОЛЖНОСТЬ




	
 Наименование вакантной   должности:

	
Старший эксперт отдела оценки рисков

Департамента стратегии


	
Основные функциональные обязанности структурного подразделения:

	
1. Оперативный контроль стратегических рисков;

2. Разработка подходов к управлению рисками;

3. Поддержка процессов управления рисками в текущем режиме и развитие   риск-культуры.


	
Основные должностные обязанности:

	
- Участие в идентификации рисков в процессах;

- проведение оценки рисков (количественные и качественные методы,   моделирование);

- формирование реестра ключевых и существенных рисков, матрицы   рисков-контролей;

- участие в подготовке годового отчета по рискам;

- участие в разработке необходимых нормативных документов;

- формирование регулярных отчетов для менеджмента.


	
Выезд в командировки:

	
Есть  необходимость


	
Образование:

	
Высшее образование (экономика/менеджмент/физика /математика/правоведение), Управление проектами


	
Требуемый профессиональный опыт

	
опыт работы не менее 2 лет в сфере   образования и т.д.

Опыт идентификации, оценки и разработки мероприятий по управлению   рисками.


	
Профессиональные компетенции:

	
Идентифицировать риски и предлагать пути минимизации рисков


	
Личностные компетенции и качества:

	
Стратегическое мышление, развитые коммуникативные навыки,   ответственность, честность, целеустремленность, пунктуальность и   стрессоустойчивость. 


	
Знание языков, включая государственный язык

	
Казахский - свободно, Русский - свободно

Английский - читать, писать, понимать не ниже уровня Preintermediate


	
Компьютерные навыки:

	
владение продуктами MS Office (MS Word, MS Excel, Power Point, MS   Project) на профессиональном уровне


	
Срок подачи резюме:

	
до 10 июля 2022 года


	
Контактное лицо:

	
hrteam@abaiuniversity.edu.kz

Жанбаева Ляззат Абдыкадыровна
 8 707 438 52 52




 















